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I-GENEL BKLGKLER
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A- Misyon ve Vizyon

|l ayl a
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B-Yet ki G°rev Ve Sorumlulukl ar

Kl ©°zel i dar esi mahall ™ m¢kKterek nitelikte o
a) Gen-1li k ve spor Sajl ek, tar ém, sanayi %
B¢eyeéekkehir Bel ediyel eri hari - ilin -evre
korunmaseé, emesyonkrl tgkre sanat, turi zm,
yoksull ara mikro kredi veril mesi, -ocuk
°Jretim kurumlarénén arsa temini, bi nal a
i htiya-1ar énemkikmrikiéd mentmaeréinai li lIsénérl ar e
b) Kmar, yol, su, kanalizasyon, kateée atek, -
destekl enmesi, aja-landérma, park ve bah-
dekénda,

CFLIYEE L yaudlickB gf A @S
(Ek f ékr ab393//7/52 0Mdb. ; Dej i ki k5793/42i nmdg i f ék
Bakanl ékl ar ve dijer mer kezi idare kurul uxl
yollaré, i-me suyu, sulama suyu, kanal i zasyo
-evre, imar, bayéndeéerl ek, ilsk&a&nn geanélk ekl ae
ve dijer merkezi idare kurulukl arénén g°rev
bu hizmetler i-in ayrélan ©°denekl eri i °©ze
Akt ar ma i Kl emionaygyl a yagkahem ve bu °denek
kull anél amaz. Kk, i °czel idaresinin tabi o]
i darel er i de b¢t-e imkanlare °1-¢s¢nde bu ya
féekragwva bakanl ekl ar ve dijer merkezi idare Kk
ger-eklexktirilecek yat éréeml ar , birinci fékr
ol makséezéen be¢gten 11 (E&n&rglmd red®2256-/mdlyl BAeO 1fl@akpréd a
kapsaménda bel irli bir projenin ger-eklexktir
aktarel déejé mal. yél é& takip eden yeél sonuna
€l an °denekl er, ai lkaiplsia m@ankdan are jemrd e diilr
projede kull anél mak czere ayné veya baxkka
vesinde kull anél mak ¢zere Toplu Konut K

(Ek f ékr a55 318//72/62 0ndd6. ; Dej i kOI2611KEHK -g61/61;, f é kr
md)Kamu kurum ve kuruluklarénéen 5/ 1/1961 tar.i
ara-|larénén al emeé, i Kl eti | mesi |, bakém ve on:
yapeéem, bakeém, i Kl et met verionanéegér ekei ediinj iyet
harcamal ar i | °czel i dar esi b¢t-esinden kar ke

Kl -evre d¢zeni pl ©neé; val inin koordin
bel ediyeleri, dijer ill erde piéll eébre.l ekdli y-eesvir ev e
bel ediye mecl i si ile il (E&nel, Mmne-8338126 Md)R&I0 & T €
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Belediye séneérl are i sénéerée ol an Beyeéekkeh
Beyeéekkehir Bel edi yedyear i y apatréarféeglnedranvey agpej eud
tarafeéendan onayl aneéer.

Hi zmetl erin yerine getirilmesinde ©°nceld]
hizmetin ivedilijJi ve verildiji yerin gelikm

Kl °czel medaees,] hWiat andakl ara en yakén ye
sunul ur . Hi z met sunumunda engel | i, yakl e,

y°ntemler uygul anér .

Hi zmetl erin dijer mahall” idarel eir-ivedé&amit
yeéereéetéel mesine y°neli k koordinasyon o ilin va
npcH &t&PEP hNBEYATS {tyteér . 1€3SESNR YL
2NBI yATS atylrear o0l ft3StSNAYS (FyPYyFIYRPRBWP|IA @S
KI ¥zel nKatakielsemii ve Kmtiyazl ar

a) Kanunlarla verilen g°rev ve hizmetl eri
bul unmak, ger-ek ve tg¢gzel kikilerin faaliye

vermek ve denetlemek.

b) Kanunl arén ili °yetlkii d-agre-sd wmes ivnedrediy® net
ver mek, vyasak koymak ve uygul amak, kanunl ard
c) Hizmetlerin y¢gregtel mesi amaceéeyl a, takeéen:é

veya kiraya vermekertadassenhemeké bdynl ahak te
d) Bor- almak ve bajék kabul et mek.

e) Vergi, resim ve har-I|lar déekéenda kalan ve
dava konusu uyukmazl ékl arén anl akmayl a tasf.i
f) ¥mahl Beaé gerejince il ©°zel idaresine ail
tahsilini yapmak.

g) Belediye sénérl aré dékéendaki gayri séhh
yerl erine ruhsat ver mek ve miéennaet a eanlke k ha Aaa
b¢e¢nyesinde yer alan t¢m tesislere i kKyer. a -
Havacél ek Genel M¢ederl ¢ ¢ taraféndan verili
Havacéel ek Genel M¢derlméliinkclee hdhgZehlasmmicrak b
h) Belediye sénérl aré dékénda, yapé ruhsat
verilmik olursa ol sun, hi zmete sunulacak ol

mevzuat -er-evesinde ypmhkkypedaygeit ki kendr
4 Haonmc ,L[L C!!
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kurul ukl aré aracelejéeyla yapteér mak, ger ekl i
uyar énca asans®°rlerin yell ék periyodiKk k o
yetkilendiril mik mihd ype nel mawréu | gerl eakr &m é k 0 ksu |
kontrol esaslaré ile yellék periyodi k kontroc
ve Mimar Odal are Birlifji ve T¢rk Standart | e
komi syon t @alriarf léenrdiam. bKonuya i1 kKkin d¢zen
dojrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknol oj i Bak

Kl °©zel idaresi, hizmetl er. ile 11 gili 0

amacéeyla kamuoyumges&l pampalki vier ar akt er
Kl °©zel idaresinin mallaréna karké su- 1K
2886 sayel e Devl et Khal e Kanununun 75 inci

hakkénda da wuygul anér.

Kl °©zel i daredviomi-h apmaj gokaykal @jl@@e edil er
har-1aré, kKkartl é bajéklar ve kamu hizmetl er.i
KI ¥zel Kdaresinin Organl ar é
KI' Genel Mecli si
Kl Enc¢ meni
Vali
Kl Genel Mecl i si
Kl oreercd li si i °czel idaresinin karar or gz
usull ere g°re il deki se-menler tarafeéendan se
G°rev ve Yetkileri Kunl ardeéer :
a) Strateji k plon il e yat ér @&snfaaiyetleriniavé € K ma
personelinin performans °I| -¢tlerini g°r ¢ kKmek
b) B¢et-e ve kesin hesabé kabul et mek, b¢t
fonksiyonel sénéflandérmanén birinci d¢gzeyl e
c) Belediyes énér | aré il sénéeré olan B¢yeékkehir E
bel ediye sénérl arée dékéndaki al anl aréen i mar
d) Bor-lanmaya karar ver mek.

> HAOMC L[ L C!!

5



¢/ ® b9+ [91 TS WJ{ Tn%9

e) Bet-e 0 - i Kl et mel er illéek | Tagr kk uTriud antaesté n|
ortakl ékl ardan ayrél maya, sermaye arteéexkéna v
vermek.

f) Takénmaz ma | al émena, sat eéméena, tramp
deji ktiril mesine veaykart ahhadiisnlei ghkeitri rti d xn@smaz
kiralanmaséna ve s¢resi yi r mi bek yeéeleé ge-n

tesisine karar vermek.

g) kartl e bajéklaré kabul et mek.

i) Kl °czel i dar esi adeénasii nytaityearzeiny kaertél negeny i
yapi k-levr et model i il e yapél maseéna, i °czel
°zellexktirilmesine karar ver mek.

j) Enc¢gmen ¢yel erii il e T htisas komisyonl ar ¢
k) KI ©°zel i charéd saic atkary@fné&ndnen i-kdlkeri kabul
) Norm kadro -er-evesinde il °czel idar esi
I ptal ve dejiktirilmesine karar ver mek.

m) Yurt i-indeki ve yurt dékéendaki énalhal |

I Kbirliji yapél maséna karar ver mek.

n) Dijer mahal |~ i darel erl e birl ik Kur ul r

ayrél maya karar ver mek.

o) KI ©°9zel idaresine kanunlarla verilen g°r
bajl @thiezmi -in uygul anacak ¢cret tarifesini
Kl Enc¢meni

a) Strateji k pl©n ve yeéelléek -aléekma progr e
meclisine g°re¢k bildirmek.

b) Yéell ék -aléxkma prograména aélnénaal makkl evw
uygulamak.

C) ¥ng°r¢l meyen giderler °denejinin har cam:
d) B¢t-ede fonksiyonel séenéeflandérmanén i ki
e) Kanunlarda °ng°r¢len cezalaré ver mek.

f) Vergi, resim vemihkatrarl éarb edk kr@inldyaa rk aT amk v
ihtilaflarén sul hen halline karar ver mek.
6 HAOMC L[ L C!!

5



¢/ ® b9+ [91 TS WJ{ Tn%9

g) Takénmaz mal sat éméena, trampa edi | mesi
S¢resi .- yeéelé ge-memek ¢zere kiralanmaseéna

h) Bel edidgx éqnara&n|l aimTmaima a-ék yerlerin a-¢el

i) Vali taraféndan havale edilen konul arda

j ) Kanunlarla verilen dijer g°revleri yapm:

Vali

a) KI ©°zel idaresi tekki lt@tké&kn d mOteem & sste vakmivre
i °czel l daresinin hak ve menfaatl erini koru

b) Kl °czel idaresini stratejik pl®©na wuygu
stratejilerini oluxkturmak, bu S tiyetleriniayei | er e
personelinin performans °| -¢tlerini hazeéerl al
bunl arl a il gildi raporl aré meclise sunmak.

c) Kl °czel I daresini Devl et dairelerinde v
yerlerinde temsil ehek veya vekil tayin etmek.

d) KI enc¢menine bakkanl ek et mek.

e) KI °czel idaresinin takénér ve takénmaz I

f)y KI ©°zel i daresinin gelir ve alacakl ar én:¢

g) Yetkili organlarén karkaréné al mak «kKkart é)

h) KI genel meclisi ve enc¢men kararl aréné

i) Bet -eyi uygul amak, b¢t-ede meclis ve e
yapmak.

i) Kl ©°zel idar esi personelini atamak.

k) KI ©°zel i daresi, bajl é&kkurulukl aréené ve

Il ) kartséz bajeéexklaré kabul et mek.

m) K|l halkénén huzur, esenlik, sajléek ve mi

n) B¢t-ede yoksul ve muhta-1lar i -in ayréel al

0) Kanunl arl a il °czel i daresi ne ivekrairlaerné n\e
gerektirmeyen g°revl eri yapmak ve yetkileri

7 Hamc , L[L C!!
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Kl ¥zel Kdarenin Gelirleri
a. Kanunl arla g°sterilen il ©°zel idaresi ver
b. Genel Db¢t-e vergi gelirlerinden ayreéelan p
c. Genel ve ©°zel vybagpté-lealciaki d°adreemeel redre n
d Takénér ve takénmaz mallarén kira, sat éx
edilecek gelirler
e. KI genel mecl i si taraféndan belirlenecek
iccretler
f. Faiz ve ceza gelirleri
g Baj éxl ar
h. Hert ¢r |l ¢ girikim iktirak ve faaliyetler ka
i. Dijer gelirler
KI ¥zel Kdaresinin Giderl el
a) Kl °czel idaresi bi nal ar é, tesi sl eri Il e
onaréemé i -in yapeélan giderl er.
b) Kl 2@l piedsomeaeimne ve se-ilmik organl al
°denek, huzur hakké, vyolluklar, hizmete il iKk
c) Her tg¢rl ¢ alt yapé, yapém, onarém ve bal
d) Vergi, resimjzmat- kakaeékima pag@acak ¢cr
ve tahsili i -in yapélacak giderl er.
e) Kl genel meclisince belirlenecek il kele
kurdukl aré birliklere yapélacak yardéemlar.
f) KI cz&urubdakesankat él déjée «kxirket, Kur ul
cyeli k aidate giderl eri
g) Faiz, bor-lanmaya ilikkin dijer ©°demel el
h) Yoksul , muhta- ve kimsesizler i1ile engell

i) Dava takip ve icra giderleri.
j) Temsil, t°ren, ajérlama ve tanéteém gidet

k) Avukatl ék, danékmanl ék ve denetim hizmet

8 HAOMC L[ L C!!
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') Yurt i-i ve yurt déké kamu ve Cagamthk kesi n
hizmetler ve dijer proje giderleri

m)Sosyek ¢ | t ¢rel ve bilimsel etkinlikler i-1in
n) ¥zel i1idare hizmetleriyle ilgili olarak vy
o) Dojal afet giderl eri

p) Kanunlaverileg® r evli er ve hizmetlerin ye¢reéeteél mesi

9 Hamc , L[L C!!
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C-Nevkehir KI ¥zel Kdaresine

1-Fi zi ksel Yapeée

Ana Hi zmet Bi nal ar e

Kdaremiz 15 Temmuz Mahall esi Zibeyde Han
adresinde; 3 hkpht!l & aeda oype¢é a nBel@adaflik, Maliélizmeter n d e
M¢ederl ¢ ¢, Knsan Kaynakl arée M¢gderl ¢ ¢, Yazé
vV e Kent sel Kyil ektir me Mederl &7 ¢, Ruhsat \%
M¢ekavirliJi ve K- Denetidm; Bitreikmikmitd éy e3r3 Oa Ind
i -erisinde Destek Ve Tar émsal Hi zmet | rar M¢ d
alanda yer alan i-erisinde Yol ve Ulmkém H
alanda yer al an vie- Kmikaiandasdy¥Yat egfjenegn yer al
m] alanda yer alan i1 -erisinde KlI Genel Me c |
maki ne i kmal, depo, tamir at°lyelerinin de

vermektedir.

Kle- ¥zel Kdare Hi zmet Bi nal

Acég®°l, Avanos, Derinkuyu, G¢lkehir, Hace

Kaymakaml ek binasé i-erisinde hizmet ver mekt

10 HAOMC L[ L C!!
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NEVSEHIR iL OZELIDAREST TESKILAT SEMAS|

Lo e “ wooher |

I(;DENETIM

BIRIMI
W (GENEL SEKRETER YRD(IDARI)
S | IMAR VE KENTSEL | ACIGOLILGE OzEL
MAUH'ZMETLERMD" ) VILESTIRME MD. l IDARE MD.LUGU

INSAN KAYNAKLARI VE | RUHSAT DENETIM | AVANOS iLCE OzEL
EGITIM MD. MUDURLUGU DARE MD.LUGU

ILCE OZEL IDARE MUDURLUKLERI

YAZIISLERI | YOLVEULASIM DERINKUYU ILGE OZE
MODURLUGU HIZMETLER MD. IDARE MD.LUGU

P—

DESTEK HiZMETLERI ) TARIMSAL HiZMETLER GULSEHIRILCE OzEL
MUDURLUGU ) MUDURLUGU IDARE MD.LUGU

KULTUR VE SOSYAL PLAN VE PROJE HACIBEKTAS ILCE
ISLER MUDURLUGU MUDURLUGU OZELIDARE MD.LUGL

YATIRIM VE INSAAT |KOZAKLIiLGE OzEL

IDARE MD.LUGU

MUDURLUGU

s URGUP ILCE OzEL
Ll ‘ IDARE MD.LUGU

11 Hnmc ,L[L C!!
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kdar emi z birimlerinden Huk uk M¢ekavirl iJi
Kaynakl arée ve Efjitim M¢cgderl ¢ ¢, Yaze Kkl er
M¢ederl ¢ ¢, Ruhsat Ve Denetim M¢cgderl &7 ¢ il e
Bi namézda; meDelsetreik Midzer | ¢7 ¢, Tar éms al Hi zmet
Hi zmet | er i M¢derl ¢7 ¢ 11l e Yaterem Knkaat M¢ d
Kdaremiz bil gi Il Kl em ajé s°%z konusu ek bina
merkezi anah i z me t bi nasénda ol mak ¢(zere birbirine
binalarda her katta yeter:i kadar 24 ve 48081l i
swichler arasénda Cat 6 kabl o si $£tne rkio niulmau nkaa
g°re yeteri kadar data prizi yerlextiril mikt

Kk ve uygul amal arén yojunluju ve yakl akeéek
bir Kekilde tek hat czerinden verilebil mesi
i mzal anOméMb pvse metro internet hizmeti sateéen al

Knternetten ve aj ¢zerinden gel ebi-84ecek o
r

G¢egvenliok Duvar é sat én al eénméxkt é G¢egvenlik
sal deréel araunvaniaeti svindgsbwyéazéel éeémé sayesind
zamanda sistem kullanéemé ile il gild@ 5610 sa

i Kl eml er bu cihaz sayesinde kayét alteéena al é

12 HAOMC L[ L C!!

5



¢/ @

bo+ [91T5! W9 { Tn%9

Teknolojik Kaynaklar

SNICKNSK SAYISI
1  MASA! ST! BKLGKSAYAR 134
2 |EKRAN 125
3 |DKZ! ST! BKLGKSAYAR 21
4 | YAZICI 94
S |¢OK FONKSYONLU YAZI CI 21
6 | TELEFON 64
/ ITELSKZ TELEFON 44
8 |TARAYICI 22
9 [t KZKCK 1
10 [ FOTOKOPK MAKKNESK 7
11 | TELEFON SANTRALI SAYISAL HAT 4
12 |SAYISAL SET 3
13|/ARA¢ TELSKZK 34
14/EL TELSKZK 97
16 |SERVER SUNUCU 2
17/ PROJEKSKYON CKHAZI 3
18/ PROJEKSKYON PERDESK 2
199 DVvD KAYDEDKCK 2
20 | CEP TELEFONU 6
21IFAKS CKHAZI S
22| TELEVKZYON 11
23|I DKJER SES KAYI T VE CKHAZ ALETLHE 19
24 [MKKROFON 22
25|ANFK CKHAZI S
26  GNSS CKHAZI 2
27 | KAMERA 29
28|/FOTOJRAF MAKKNESK 16
29(G! ¢ KAYNAJI 32
30|G! VENLI K KAMERASI 3
31|[KAMERA KAYI T SKSTEMK 2
32|ARA¢C TAKKP SKSTEMK 84
33|/GPS CKHAZI 5

13 HAOMC L[ L C!
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5- Sunulan Hizmetler

GENEL H} K} MLER

1. Kanun, t¢zéegk, y°netmeli k, y°nerge vb. mev
yerine getirmek.

2. ¥z el h ¢ ky¢anzl éelrndaey a n , ancak daha ©°nceden |
sorumluluklara ilgili birimler devam edilecektir.

3. Birim I -erisinde personel g°revliendir me
belirlenecektir.

4. Bi ri ml er her terl ¢ faakurywems al- i mi zike ta ksétk
hazérl ayacakteéer .

5. Birimler, Kl ¥zel Kdar esi Stratejik Pl an
(Ayl ek, yéllek vb.) faaliyet ve programl a
6. Birimler, icra ettiklkrvefiaatenpyetdejinday
verebilecektir.

7.Birimler, kendi gerevl eri Il e il e birlikt
birimlerle koordine edecektir.

8 Birimler ayl ék puant aj cetvelini ¢haneéerl ay
g°nderecektir.

9. Birimler ara- ve i K makinesi i stekl erini
10.Kur ums al hafézanén olukmaseé i-in, birimle
(yaze, bel ge, fotojraf vb.) DbBillggii bKaknl kean
ol ukturul acaktér .

11.Biri mler mevzwuat ile il gili konul aréen anl
kal eérsa Hukuk M¢kavirlijine g°r ¢k soracak
12.Bi ri ml er , personelin ik sajléjé ve ge¢venl
1IB3Hukuk vMgkaji taraféndan g°nderilen mahker
°demel er i ilgili birimler tahakkuk edecek
14Dék Denetim (Sayéeéktay Denetimi) ve K- Den

biriml er yapacaktéér.
15.Birimler, amirlerin hizmeé e m¢teal vek meeedaf én °ng°rd,

nitel i kitkekvie diigleaeml er i yapacakter.

16.T¢m biri mler, faaliyetlerin verimli, et ki
¥zel Kdar esi mevzuatl ar é, i -t ehatvliearaénl ag
konul aréndaki eksi klikler:i tamaml ama gay
konularla ile ilgili tekliflerde bulunaca

¥ZEL H} K| MLER

HUKUK M! KAVKRLKJK

1. Kdarednin bajlée birimleri tarafeéendan il et]i
2. Kdareodye ait her te¢grl ¢ hukuk ve ceza daval
dairelerde ikame ve takip etmek.

3. Kdare ve bajlé birimlerin ihale kanunl ar é
yapmak ve g°r ¢k bildirmek.
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4. Her tagrglé, oyr gané, h©ki m ve icra daireleri
izafeten KI ¥zel Kdar esi T¢zel Ki kil 17 o]
getirmek.

5. Genel Sekreterlijin talebine i gtiiknmedenri 3e&
kat el mak.

6. KI ¥zel Kdar esi birimlerinin yazélé veya
yapar ak anl akma, protokol, Kartname, V €

hazérl anmaséna yardémceée ol mak.
7. KI  ¥zel Kdaresi bPneitméekerkncgehnhakzégel a@aadi jye

ilikkin taslaklar hakkénda g°r ¢k bil dir mek
8. Birimin faaliyet ve hizmet alané ile i1lgi
raporl aréné hazeérlamak ve il gild@ mak ama s
9. KI ¥zel Kdaeadef aiatr geteldar | e Plgi | me v z
yorumlanmaseénda il gili birimlere g°r¢k ver
100.Mahkeme har- ve giderlerini tahakkuk et mek
l11.Mahkeme ve icra dairelerince h¢gkem ol unan
birimlercetahakkk et t i ri Il di Jini takip et mek.

MALK HKZMETLER M! D! RL! J!
B¢t -e Begrosu
1. KI  ¥zel Kdaresi 6nin mali yeél b¢t-e tasl aj e
2. Kzl eyen 2 yeéelén b¢t-e tahminlerini yapmak.
3.B¢gt-e il ke ve esasl aré -er-evesinde °denek
4. Bi ri mce yapéIlnac a°kd et naehka kkkounktl raorlé¢ n ¢ ve taki
5. ¥denekl erin tenkis iklemlerinin takip ve
6. Harcama yetkililerine b¢t-eye il ikkin gere
7. KI gi | Kkuruml ar a, b¢t-el eri i | e iplagyil lair éb i
g°nder mek.
8. Bakanl ekl ardan muhtelif ikler i-in g°nder.|
ilikkin ik ve ikKklemleri yapmak.
9. Mahal l Kdar el ean wredyaan Agc® ndeDeislteecke kF f on vy a
i Kl eml eri yapmak.
10.Yé |l bsaokiuye °denekl erin iptal ve devir 1i«kle
11.Gerektijinde ek b¢t-e hazeéerl amak.
12Mevzuateéen °ng°rd¢jeé¢ °1-¢de begt-e tertipler
133.Tahsisi mahiyefPdekekpangdanenygehmak.
14.KI - e ¥zel idarelredi mit melkkes &plearc&nakktamtmal
15Kl ¥WzmelesKk nin ortajé bulunduju birlik, «xir
takibini yapmak.
16.Kurumun alt yapé ve ¢st yapeée ikleri i -1 n
yapmak.
Muhasébe B¢r osu
1. Banka i kK ve i kKlemlerini takip etmek ve ko
kasada tutulan teminat mektupl arénén s¢re

16 HAOMC L[ L C!!

5



¢/ ® b9+ [91 TS WJ{ Tn%9

2. ¥demeye il ikkin mevzuaténda °ng°r ¢l en belg
hatab ul unup bulunmadé]é kontrol edil erek hak
3. ¥deme bel gelerindeki yetkil:| i mzal arén kor
4. Ha k sahiplerinin Kimli kI er. vV e var sa vV e
kull anacakl ara ait gheé=eap nnkmart aoé ¢inlge yialp gni
5. Muhasebe kayétlaréné bilgisayar ortaménda
6. Muhasebe raporl aréné al mak

7. Kesin hesabeée -éekar mak.

8 Ay sonunda il -elerden g°nderilen sarf evr
hazéer halde bulundur mak

9. KI -eKé&aeél er i il e koordineli olarak ayl ék
100Muhasebe ik ve i klemlerinin arkivlenerek ¢
11.Ver gi Daireleri, Sigorta ve Emekl. Sandej
yapmak.

12B¢temanet i ile 11 gili I K ve i kKl emleri yapm
133Emanet i kK ve ikKlemlerini yapmak.

14Kcra, sorgu, ilam ve | ayihalarén takibini

15Ayl ek mi zanl arén Maliye Bakanl éjédédnéen KBS
yapmak.

16.B¢t -e B¢grosu ilke -md etkenrae k | va k@lsama hesabé

17.K | ¥zel |daresinin ortajé bulunduju birli
yéell ék katéelem paylarénén takip ve °demesi
18 Tahakkuku yapélméK (maak, yoll ukmekhakedi kK
19Birimin faaliyet alané ile ilgili yéelléek p
20Sayéktay Bakkanl éjéena g°nderil mesi gereker
g°nder mek

21.Y° neti m d°nemi cetvell erisanmakhazeéer | amak ve

Gelir B¢rosu

1. 53® Sayel é& KI ¥redn Ktlajresi h&Kranupul ¢ gelir

yapmak.
2. 53935216 Sayélée Kanunlara g°re m¢gcavir al an
kapsaménda ka-ak i nkaatilmarrd apnardo | caeyzéa | taa hear

tahsilini yapmak.
3.Y¢reéegrl ¢kten kaldérél mék ol an Takocakl!l ar é

verilmik olup da tahakkuk etmik idar.i al a
ait ik ve i klemleri yapmak.

4. Birimlerce enc¢mene sunulan ve sonucunda karar
5. KI  ¥zel Kdaresi 6nin iktirak ve ortakléklar
6. 2863 Sayeéelé Kanun ile dejikik 5226 sayeéel
tahsidpmakéneée vy

7. Ayl ék gelir tablolaréné oluxkturarak il gil:i
8 Gelirlerin bilgisayar ortaménda takibini \
9. Huk uki yoll arla tahsil:@ sajl anan i Kl erl e
kurul arak dos ybaellagrea egreilni rkeo niullinkaksiémn é saj |l a
10.Sateke yapélan ve kiraya verilen takeéeneéer \
l11.Kdare kaynakl arénén artéréel masé amaceéeyl a ¢

17 HAOMC L[ L C!!

5



¢/ ® b9+ [91 TS WJ{ Tn%9

Pl anl ama ve Raporl ama B¢rosu

1. Kdar enikn pdtama&tnejni hazér |l anmasé venasyoauni z e si I

sajl anmaséyav e ks evker eitrelreml|l er i ni yér ¢t mek,
almak.

2. Kdarenin faaliyet raporu ve performans pl
sagnmasé ve sekreterya i K ve i kKlemlerini vy
i bgi 1 birimlerle ortaklaka raporl ar hazér

3. Kdarenin i- kontrol eylem planlarénén hazeé
yér ¢t mek.

4. Birimin faaliyet alané ile ilgili yeéelleéek p

5. Birimin hizmet alane ile 11 gildi ayl ek f ac
makamlara sunmak.

6. Yas al mevzuat, pl apragraméojereervesei nde eK
hi zmet politikaséneén belirl enmesi i -1n g
sonu-|laré kapsamleé bir rapor haline getirr

7. Araktérma ve geliktirme faaliyetlerini y
sniversite, sivil toplum kurulukl aré ve d
-al ékmal ar yapmak ¢zere i kbirliji sajl amask

8 Birim personelinin g°revliendirme ik ve i«kl

9. Birimin ik akék kKkemal aréné ol uktur mak

10.LKdar enin yateérreamz éprl aqirmam&m & koordine etn
izl emek ve yélléek yatéerém dejerlendirme reé

11.K- kontr ol sisteminin kurul masé standart/|
-al ékma yapmak.

KNSAN KAYNAKLARI VE EJKTKM M! D!/ RL! J

Personel Kkl er i B¢rosu

1. Norm Kadro il ke ve standartl arénén uygul a
2. Personelin °zl ¢k ve sicil kayéetl aréne tut
3. Personel aléem, atama ve nakillerle il gild@
4. G°revde y¢ksel me ve udhyzaennldemeak.i K1 1 Ji sén
5. Personelin derece ve kademe terfilerini yapmak.

6. Personelin emeklilik iklemlerini yapmak

7. Si cil raporlaré ile i1 gildi i kKl eri yapmak
8. KI ¥zel Kdar esi personelinin mal bil dirim
ve aile bildirimbr uml ar éné dg¢gzenl i Kekilde teminin
9. Disiplin uygulamaseée ile ilgili iklemler:

10.K K - i ve s°z|l ekmel i stat ¢sdeki -al ékacakl ar

z

dosyal aréné d¢zenl emek.

11.Sendi ka il iikkkid%zlie kel @roipniun g°r ¢K¢l mesi
r

12.Genel Sekreter, Genel Sekrete Yar démcés
vek©l et , i zin, hastaléek i zin onayl aré v
13.Kdare personelerekéeiibvgriitbhbhgéhargnr gk
14Biri m erde yapeélacak °jrenci st aj -al ékma
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155 Knsan kaynakl arée y°neti mi al anendaki son
bil gi ve beceril emeri igel ietiitrimek s¢ezneirnee
konferans vb. etkinlikler:i yapmak veya ya

16.Bi r i mi n faaliyet al ane il e Lgi 1 yell e
hazeér |l amak.

17.Genel sekreter, genel sekretterejydrndaéemeeéelsa
g°revliendiril mesi, avans ve kredi mutenm

18.Sosyal Gé¢venli k Kurumu Bakanl éjé tarafeéen
programé( HKTAP) il e personelin ejitiim, ©°z
aktarmak.

19.Di si plin uygul amasé ile il gil:@ I Kl eml er i

200Stajyer °jJrenci I kK ve i kKlemleri yapmak.

21Kk Hukuku ve Sosyal G¢gvenli k Hukuku mevzu
karar name, y°net mel i k, i -ti hatda Yeaalaal ar é
h¢kegmlerin kurum i kyerl erinde uygul anmaseé
22Kk kazal aré ve mesl ek hastal ekl aré mevzua
23Bi rim personelinin aylék puantaj cetvelle

246 331 Sayele Kk Sajlejeée ve KedbBbpveerlbipni akKa
sajl amak

25.Loj manl arén tahsis i Kl eml erini yapmak.
Tahakkuk Bg¢rosu

1. Personelin mal. i Kl eml er i (maak, ¢cret, m

2. Personelin Emekli Sandéjé, Sigorta, puant
Ejitim ve Sajléek B¢grosu

1. Personelin bilgilendiril mesi amaceée ile H
sunmak.

2. Aday memurl arén asalet tasdiki I -in Temel
d¢zenl eyerek ejitim ver mek. Aday memur C
ha&k k énda -al eékmal ar yapmak.

3. K- Denet-ilerin ¢al éekma Usul ve Esasl ar é
gereji, K- Denetim Birimi il e koordine ede
(30 saat. Mal i ye Bakanl é] éncaMesdijelkaniéri) ne
programlaré en az bir ay °nce i- denet-il

4. Norm Kadro Klke ve Standartlareée il e i hd:¢
G°revde Y¢gksel me ve Unvan Deji ki kliji EJi

5. Kk sajl éejeée ve Kk Qe¢wletndsitnday?® nkedanred mijzi p
sajl ejée ve Ge¢gvenliji hakkénda ejitimler v

6. Et i k Kurulu ve -aleékmalaré hakkéenda per.
programlaré d¢gzenl emek.

7. Kurumun t emel i htiyacé ol anesievilevegei &l
hizmetl erinin temini i -in -alékmalar yapm

8. 6331 Sayeéelé Kanun gerejince Kk Sajl éeje ve
ger ekl i sajl ek raporl areéenén ve tetkikIleri

Puant©°rl ¢k Sigorta B¢grosu:
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1. Personelin -aléxkma saatl erini devam duru
tanzim ve kontrol etmek.
2. Puantaj, fazla mesai ve arazi puantajé iK
3. Personelin g¢nl ¢k devam raporunu hazérl ay
4, Kurumumie personelinin kesenek, sigorta prim
5. Kuruma ait personellerin SGK kurumuna rap
6. Kuruma ai't personell erin Sosyal G¢evenl i k
vermek
7. Kdaremi z bg¢nyesrisnodnee |-ianl,é k a&@nl ¢ m Kkv-ei peeme Kk | i |
Sivil Savunma Hizmetl!l eri B¢érosu:
1. Si vil Savunma hizmetl erini Yyéer ét mek.
2. Milli ve dini bayramlardag e r e k | i hizmetl eri ye¢r et mek.
3. Kdarenin hizmet binalaréeneén ve le&kKIlertainlgen
gi bi tehlikelere karké korunmasé ile i1gi
4. Bina, hizmet ve mal bakeceleéejée ile 11gildi
5. Her ay dg¢zenl i ol arak Kk-i Sajl ejé ve Kk
Kkverer-iveilikkilerini en iyl bi-imde d,
etmek.Fi zi ki ve emek sarfeéeyla kurum ik yerle
incel eyerek daha ver i mli -al ekxma sajl anma
ilglibi ri m ere al dér mak.
YAZI KKLERK M! D! RL!J! G¥REVLERK
Yazeée Kkl eri B¢rosu
1. Re s mi Yazékma Kurall aréeneéen kanun ve y©°ne
biriml er arasé koordinasyonu sajl amak.
2. Valilik ve Genel Sekreterlgeneengier lvee it allie
i bgi | birim ve kurumlara dajeéeteméeneé sajl e
3. G°rev alanéna giren konularla ilgil:@ i st at
4. Bi r i mi ile i1 gildi d°nemler halinde Birim |
¢al ékrmbagr amé hazérl amak ve ¢(st makama sunm
5. KI Koordinasyon Kuruluna yatérém progr amé
6. Kdaremi z birimler:i envanter bil gilerini t
ol ukt ur mak
7.Val i li k ve dijer kuralmragrcéa hH asz emleaamak .i f i r
8. Santr al hizmetl erini sajl amak.
9. Ana (Genel Sekreterli k) binanén bakéem, one
100.Kdareye ait hizmet binalarée, tesis ve ekl e
Evrak Kayét B¢grosu
1. Kdareye gel eenvrvaek Hgriricaelne rteg m' Pr oj esi dOhi | i
i lgi i birim ve kurumlara dajétéeméneée yapme
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2."GizIlim ,"-0k gizli™", "hizmete °%°zel ", ki
posta, post a, kargo ikKlemlerini yg¢regtmek.
3. Evr ak ddaa] éthédmeyna- duyul acak ve g°reve -éka

ve takibini yapmak.

4. Kdaremi z birimlerinden -ékan evrakeé kaydet
5. Gerekti k-e evrak hareketi ile 11 gildi i st at
6. Kdaredéke wazékmal aréen dajétém ve koordina
Ar ki v B¢grosu

1. Kurum ar ki vini kur mak ve i dare et mek

2. Arkiv mevzuaténé ve dejikiklikleri takip e
3. Kurum arkivinin elektronik ortamda y¢r et gl
4. Kurumar ki vine gelen dosyalardan muhafazasén.
komi syon olukturmak ve imha iklemlerini yg
5. Evrak ayéklama ve imha iklemleri neticesin
dosyal aré mevzuat amegedSunmakt asni f et mek ve hi
6. Kurum ar Ki Vi b¢nyesi ndeki arkivlik dosyal
terl ¢ zarar ve zararl élardan kor umak,

7. G°rev al anéna giren konularla il gild@ i st at
8. Arkiv mevzwuateée gereji ve Ar kDiowsy¥° nfeatsmd rfl i\
Pl anl arénén hazérlanmasé, ge¢ncell enmesi Ve
9. Birim arkivlerinden Kurum arkivine evr ak
kontrol ¢n¢g yapmak.

Bil gi Kkl em B¢rosu

1. Bi |l gi Edi nme ve tBKMER dtamelurwe agemek| i yaz
2. Knternet czerinden olukturul muk «Ki kOyet

saj |l amak.

3. Kl ¥zel Kdaresi ' nin t¢em birimlerinin bil
y°nel i k ger ek Udastekesgrmek.i m ve t ekni k

4. Kdare birimleri araseéenda ], yapésal kabl c
5. Bi l gi sayar i kletim sistemlerinin ve paket
6. Bi ri ml erde gel en faaliyet dok¢manl ar éne
o | urmak.

7. Kl ¥zel Kdaresi '"nin etkinlikIleri ve -al éex
kaydedi |l mesini sajlamak ve arki vl emek.

8. G°rev alanéna giren konularla ilgil:@i I st at
9. EK¢ KKkLERK Projesi kapsaeménkdhemheel mgese- gl
10.K- i k1l er i B a kia/rydraabfloailaa eaidtr esi ne dijer bi
al énacak bilgiler dojrultusunda Yer el Bi | ¢
11.K1 ¥Xdale r esmi i nternet sitesini y°net mek.

Enc¢men B¢grosu

1. KI Genel Meclisiédnin toplanmaseé Kle il ggil

|Igi|ilere ve halka duyurul maséeneée s ]Iamak
2. Mecli s toplantélaréna ait gekdédmevesualkl eEe
saj l

i
amak.
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3. Meclis ¢yelerinin yoklama i klemlerini yap
birimlere vermek.
4. Mecl i s Bakkanl éjeéenca komisyonlara havale e

evrakl arén seyervirmik |[taarkéi p legtithe k kvoemi syon ba

5. Komi syonl arca d¢zenlenen raporlarén kaydeée
Meclis ¢yelerine ve ilgililere zamanénda ¢
6. Mecl i s oturumlarénén ses veya (g°rpat¢, ka
ge-iril mesini sajl amak.

7. Zabéetl ara wuygun ol ar ak Mecl i s kararl ar eén.
Bakkan ve katiplerine imzalatél masén! sajl
8 Mecl i s kararl arénée s¢resi i -erisinde Valil
9. Mecli s Baekawhphcajé yazekmal aré y¢r et mek.
10.Mecl i s kararl aréneée, wusul ¢ne uygun ol arak i
11.Bi r i mi il gilendiren mevzuaté takip et mek
122Enc¢men Bakkané'nén emir ve g°zetmakwe dojr
Enc¢gmen ¢yelerine dajét mak.

13.Tefti k ve denetimle ilgili verilecek 1 K Ve
14Enc¢men toplanteéelaréné ilgililere duyur mask
15.G°%r ¢ K¢l mek iszere Enc¢gmene g°nderil en, anc
belgeleriger ek - el eri yl e birlikte i1 gild@ birimle
16Enc¢men kararl aréenén varsa muhal ef et Ker hl
i mzal at mak ve Enc¢gmen Karar Defterine kayc
17Enc¢mende verilen kararlarénmaaport®rl ¢k ¢
18Kkl emi tamamlanan Enc¢men karar dosyal ar ér
19.K | Enc¢meninin ayné zamanda 2886 sayeéeleée |
dol aye, bu komisyonun sekretarya hizmetl er
20.K | genel meeh e smen yeyelrer ivrein °denek, yol |
terl ¢ T kKl emlerini yapmak ve tahakkuk ettir
21.Bi rimin faaliyet alanée ile Klgili yélleéek p

DESTEK HKZMETLER M! D! RL! J!

1. KI  ¥zel idabasénankdget!| € ol an, her te¢rl ¢
tesisin bakém ve onaréméné (inkaat ve &ele
ger ekl i ol an her te¢erl ¢ yedek par-a ve hi
i K1 eml maki ni yap

2. Kl ¥zel idaresinin g°rev alané i-erisinde
takétlaren idari birimlerin ihtiyacéna (¢g6¢
halinde takeéet 1 htiyacéné karkélamak i -in F

3. KlI ¥zredsiinda ar a- parkéendaki 237 sayel é
muayenelerinin ve zorunlu mal.i soruml ul uk
i K makinelerinin zorunlu mal.i sorumlul uk (

4. K| ¥zreelsiindam demirbakéna kayétle ara-1ard
herhangi bir kaza sonucu tamir edil emeyen
Satéekéna kararé verilen demirbaxklareén sat
gerekenaral ar én d¢kegmegneg yapmak.

5. Val i |l i k makameéna ait ara-1|lar én b¢t - e har
yapmak, tamir yapél mayan ara-|aréen kexki f i
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6. Kk makinelerinin «kxirket, Kahés veya r esmi
bunmnl a 11l gili y°netmelikleri yapmak ve uyglt
7. Ar a - parkéndaki taket ve 1 K makinelerinin
mal | arén sateéen alma ve takéneér kayeéet ikl er
8. KI ¥zel idaresinin hizmet bdeabalféanaer Kan
dOhi | ) i -in 1T htiyacé olan yakacak (odun,
al mak, takénér kayeéet i klemlerini yapmak.
9. Destek hizmetl eri b¢t-esine aktarél an bgt
t akéneérmleknaypm@mbk. i K1 e

10.LKK maki nesi ve takeéetlarén ikyeri, arazi,
kazal aréené raporl amak, rapor sonucu ol ukan
11.Bul unduju binanén bakém, onarém ve iKI|I et me
Bakém ve Onarém B¢grosu

1KI ¥zel I dar esi demirbakeéna kayétl é ar a
ger -ekl exktirmek.

2Kl ¥zel idaresine ait sabit tesislerin mon
3Yapélan tamiratlara ait maliyetleri tut mak
4Vall i e ait ara-larén b¢t-e harcama y°net me
ger ekl i keki fleri yapmak hazérl amak.
5Bi ri mde bulunan personelin verimli -al ékm;
etmek.

6.¥z el Kdare ve Desdekkidi zlmedc adlerkomicaiyersli ar d .
7Arazide ve «kKantiyelerde bulunan her terl ¢
bakémlaréné yamak.

8.Ger ekl i go°r ¢l mesi hali nde Ku
ger-ek ve apeebhchkki kbereipwp ye
sunmak ve uygulamak.

n gelirin
ek ¢cretl el

Kkmal ve Satéen Al ma B¢rosu

1. Destek Hizmetl eri b¢t-esinin aktareéelan ©°d
Téeéketim ve hizmet al éindlaeanmliner iymip mawkt, ma ka.k € r
2. Takéner kayeéet ve kontrol i Kl eml eri yapmak,
ve takénér y°netim hesap cetvellerini Kon:¢
3. Satén al ma ikl emleri i -in gerekirakkar &name
kayet i klemleri ve tahakkuk evrakl aréene dyg¢
4. Kdareodnin tem birimlerinin bilikim tekno
mal zemel eri nin sat én al énmasé ve sistem
konusmdaki al émlarda tekni k kartname hazeéerl a
5. Satén al énan akaryaket, maden.i yaj , kal o
mal zemel erinin hizmet bi naseé, Kantiye gib
dajetemené yapmak.

6. KI  ¥zel Kdaresine ait satékéna karar veri.l
g°re veya M. K. E kurumuna satéxk i kKlemlerini
7. KI  ¥zel Kdaresinin ara- parkeéendaki ,aftakeéet,
mal zemel erin planl amal aréné yapmak satén e
8 Birimde bulunan personelin verimld.@i -al ékm
etmek.

9. ¥zel Kdare ve Destek Hizmetler b¢nyesinde
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10.Bi rim M¢cdegregnegn verecej i dijer g°revleri y
11.2009 Yél éndan itibaren kolluk kuvvetlerin
karar wveril en mal z e me, ka-ak akaryakeéet ve

122009 yél éndan itilkar kra-iakarakmiry atkegsg | igm¢ed

RAFKNERKSKNE teslim ve saték iklemler.i

1386360 Sayel e kanunun ge-ici 2 inci maddesi

d°n¢kKmesi sonucu kapateélan belediyelerin
paya kKt €ér ma komi syonun kararl aré dojrultusun

14 Kdaremi zin otoparkénda ve hizmetlerinde |

akaryakeéet i halesine konu olan yakl akék mal
i kllea.

15¥mr ¢n¢ tamamlamék | astiklerin geri dong¢Ker
16.¥ z e | Kdare b¢t-esinden bakka kurumlara sat
17Ekonomi k °mr¢neg tamaml amék t akeét ve | K ma

10.
11.

12.

i Kl eml er i

Maki ne Kkl etme B¢rosu

Nevkehir Kl ¥zel Kdar esi b¢e¢nyesinde bul t
me¢ederl ¢kl erinin yazéelé taleplerine binaen,
dahilinde ihtiya-1larén karkél anmasé amacé
Birim M¢cgdegrl ¢kl erinin talepleri dojruItUSl
makinelerinin makina parkéndan -éekteéektan
kapsaménda yol gézergahénda veya Kantiye
geebi l ecek kazalardan kaynakl anan maddi z
sonu-|lanan ol aylardan dol ayé dojacak madd
makinel er | kKof°r¢ ve talepte bulunan birir
Kl ¥zel iKdar3elsisnaeyéd é t akét kanununa tabi
i kKl emlerini, €egzoz emi syon °l -¢;mlerini ve
Kk makinesi, takét ve sabit tesislerin ay
tespitetmek.

Destek Hizmetl eri M¢ederl ¢ ¢negn temizli k hi
Kl ¥zel Kdaresinin demirbak ara-1|arénén, a
i kKl erini yapmak, yapteéer mak.

Ekonomi k °mr¢ne¢g dol duran t akséetr,viisk dmalki nt
i Kl emlerini yapmak.

Kl ¥zel Kdar esi demirbakéna kayeéetl e takeét
pl anl aréené yapmak bunl ara ait sarf mal zemi
gi bi) tespit etimelerkvermekht i yacé ol an mak

Kk makinesi ve takétlaréené kira y°net mel
sonu-I|landeér mak.

Valilije bajlé idarelerin ara- ve i K makir
Birimde -alékan personelin vgrdmkl eriahiékhh
etmek

Kk maki nesi ve takétlaréen ikyer:i arazi, k
raporl amak ve olukan hasarl arén rapor S0
i Kl eml er i yér ¢t mek ve b ditablonind&usdrleve soaulularc u o r
taraféendan tahsilinin yapeéelabil mesi i -1n
g°nder mek ¥zel Kdare ve DestekHizmetl eri I
yapmak.
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13. Hi zmet al ané i-erikéxncael ptamé ypapmakyveyeapt
14. Toplu ik s°zlekmesinden kaynakl|l anan persor
konuda hizmet al émé yapmak.
Takénér Mal Kkl eml er i B¢erosu

1. Takénér mal y°netmelijine g°r ebotulgnbyacak ek y a l
Kekil de numaral andér mak.

2. Takéner ma | y°netmelijine g°re ge-ici ol a
defterinin ilgili s¢tununa i kler, teslimat
dosyasénda muhafaza et mek.

3. Takéneéey°nmalmel ijine gere Dayanéekl é Takeéneé
ambarl|l arénén yevmiye ve defter kayeéetl ar éncée

4. Ambarl ardan -eékacak mal zemel er i -in al er
d¢zenl emek.

5. Val i konutl ar é i -ir aéltélnaarné neék yyaal pammaékn. ( der

6. Dayanekl & mall arén kaybol masé veya keéreéel ép
geré¢lenlere °dettiril mesi i -in gerekl:. I K

7. Her mal i yeél bakénda demirbak, t¢ketim mal
cetveleri d¢gzenler ve takeénér mal konsolide g

8 Dayaneékl e mallar 1 -in |listeler d¢zenl eyer e
asél maséené sajl ar

9. KI ¥zel Kdar esi birimleri I -in yél Bu-eri si
mal zemel erin °zelliklerini belirtir kekild
yolu i1ile satén almak ¢zere i hale b¢grosun
mal zemel erin muayene ve kabul I Kl emkerini
kayétl aréené il gildi takeéner ma | ambarl ar eéer
i -erisinde zaman zaman ambarl arén Kkontr ol
duyul an mal zemelerin tespitini yapaeak aml
getirmek.

K!LT!R VE SOSYAL KKLER M! D! RL! J!

K¢l tegr ve Sosyal Kkl er M¢gdegrl ¢7 ¢ kur umu
ilikkin faaliyetl eri sosyal i Kl er proj e
sajlanmasé iklerini yapar.

Hal kl a Klikkiler B¢rosu

Kurumumuzun yapméxkx ol duju faaliyetlere il:@
sayfasénda yayénlamak tanétéce afi k, rekl
baséna servis et mek kur umuekuezemsiletaekrgeneis al k
sekreterlije gelen resmi ve ©°%zel ki kil eri
gerevliilere y°nlendiril mesi glrevlerini ye

1. KI ¥zel Kdaresi 6énin t¢m faaliyet ve etki.
y arkleakmaséné sajlamak. Bu ama-1la, yapeéelan
bir Kekil de duyur mak, Kdarenin tanétem
ger -ekl ektirmek
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¥zel Kdaresi onin g°rsel, yazilérie baseér
amak.
yazeéel ar e, fotojrafl
e

I

e ar e basén yol u:
&¢r halind -ojaltmak ve i i
¥ n il

I

%
bunl aré ilg
zel Kdaresi 6nin etki I k1l er iilmesmi - a
amak ve arkivl emek.

¥zel Kdaresi 0ne ai't alanl arda yapeéel ac
un g°r ¢l en yayeénl ar Il e haber ve duy!
I :

¥zel Kdaresi 6ngee racék wkbbl gsdyfrasedar | e

¢] ¢6ne vermek ve web sitesinin g¢gnec
- duyul an dijer resmi Kkurum yayeénl .

o1
TROC<-RORXTXO-X

e abommakol mak birimler
Kdare il e ndak ar
Kabil ece]i on hat
Kk bul masasé ur mak .
t ol ukturul mu til eri
% ir hal keénén Kdared6den beklentileri
a éermaseé yapmak veya yapteér mak.
¥zel Kdaresi 6nin tanéenér| ék arakter mi
tér mak, tanénérl ej e tagrtelr matkk i¢greleirkel e re K
15Kl ¥z el Kdaresi 6nin g°rev alanéeyla ile il
arasée tekekke¢l v organi zasyonl ar a, Lcye v
i K p
a

ve dergil e
I Kdar esi 6ni
u

I
a
e
e
10. n dojrudan
e
n
h
é

(-Dr—o-—h

r
i
I
t ve talep Kk
et ¢zerinden

|_\
o
<-X® Z-XX I-XQ-X
® o

v —= @

P

v e leml er i y a
16.Yur ty uir-ti déekénd
i Kl emleri organi z
17K ¥z el Kdaresi 6nin
ve i Kl emlerini yér ét mek.
18.Belirli periyotlarday az el &€ ve g°rsel basénda KI ¥zel
as
d

K i mahal | i i darel er ve di
e et mek.

i yabance ziyaret-iler,
r

i-eren CD. ve b yayeén hazeérl amak, da
19K ¥zel Kdar esi
Sekreter tarafén
koordine kurarak

I

I Kma sonu-I|larénén kamu
nn t yéaspéenl aa ceaska so | oal nmabka s¢ézne
aseén bcltenlerini hazér
20.K | ¥zel Kdar esi sajl ék, ej i ti m, spor , - e
sosyal hi zmetl erl e; yakl el ar a, ksal de2 n | ar a
dekkenl ere y°neli k hizmetlere g°neéegll ¢ kat
y°nergesini hazeéer |l amak.

21, Ul us al ve ulusl ararasée d¢zeylerde projel
i i € hizmee kBuriumuetiar édi yer e
I-vl a ktéof p,| uond ak, u rbuil rulkil ka,r 4d er ne k
éméné tekvik et mek. Proje
K . Pr oj erluelmn diéxiénndlawmr ukm kii 4 ier v
yer almak ¢zere kurum i -1 vV e
toi ere g°nder mek. B¢t en bu e
i K kotdieeryaphaki r e s i Bakkanl é&]j
e dijer mevzuatl ardan Kdar
éméneé yapmak.

O C

D <

'< oo \»n X
—_—

—“— DO C -+~ HC
= »w —"S 0 ~—0 x-S
0 —

N
N
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23.Bi rimin hizmet alaneée ile ilgili ayl ek f aa

sunmak.

K¢l teéer ve Turizm Bégrosu

Kel t ér varl ékl ar énén korunmaseé, dejerl end
organi zasyonu, turi zmin gel i kmesi I -1 n e
finansman ve yardém i mk©nl aréné arakteéerep
bu konul arda exg¢dem sajl amak gPrevlierini
Hi zmet Birlifji |Ie koordineli olarak ye¢r ¢t

1. Kegl t gr var |l ékl ar e il e Phgi L, hal kémezeée
bilin-1lendirmek, bunskowmardpanelklidgrl i dkzoenrfl
materyall eri hazér |l amak.

2. KIl'imizde turizmin geliktiril mesi i -in ge.l
projeler hazeéerl amak.

3. Av, Gen-11 k, Daj , Doj a, Knan- , KeéKk, Ke¢l t g
glrueritzm -exitlerini belirleyerek bu konud
a- mak.

4. Kl in tanéteéel masé i-in her te¢grl ¢ -al ékmal ar

5. KI genelinde rehberl ik hizmetlerini yapabi

6. Turi st rehberleri¢zyzenli «emek mek 1 -in kurslar

7. Turistlerin konakl ayacakl arée otellerde - al
ve seminerler d¢gzenl emek.

8 Turizm arzé bakéméndan °neml. ol an al anl ar
araktéerma ve -al ékmalaré yapmak/ yaptér ma
9. ¥ren yerlerinin turizme a-é€él maséneé sajl ame
10.Turizm bakéméndan b¢ye¢k °nem arz eden el
tanétémeéené yapmak, pazarl anmaséna yar deémc
amacéyla el sanatl aré satéek merkezleri a-r
11.Turizm konusunda hal kén ejitil mesi ger ekl i
12.Yeni alternatif turizm merkezl eri kazandEé

toplum °rge¢tlerini tekvik et mek.

13Ke¢gl t ¢r varl ékl aréna kat kkéul d aaynad éo ced nmmajsién ii n
i Kl eml er i yér ¢t mek

14.K1 i mi z turizmini

gel i kKtir mek amaceéyl a K¢
sajl anmasé amacéyla dijer birimlerle koor
cret mek.

Sosyal Hi zmetl er Bg¢rosu

Deki k kanunlarla il ©°zel i daresine verilen
faaliyetl er. yér ¢t mek, toplumun ©°zelikle
yé¢kseltecek faaliyetlerde bul unmak.

2918 kanunun 124, madhesiverrl é el An¥kaeael Xd
il k®jretim °jJrencilerine trafik bilgisi Ve
amaceée ile il °©zel idarel eri ve belediyel el
yapar ve bel edgzyeellkeirk igleear-ee kd ev eyyaapma i zni v
Yoksull ara mikro kredi veril mesini saj | ame
m¢kKtereken a-€él méek ol an mikro kredi of i si
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Asker ailelerime yvaltdemmerl|l eyapogaki I K
Ter©°r majdurlaré ile ilgild@ idari i Kl eri
¢ocuk yuvalaré ve yetiktirme yurtlaré a-éel
Sosyal hi zmet ve yardéemlaré d¢zenl emek ve
Spor tesislerindamr hasltk&dmaze r dembiil yme |l ke k inl
Sportif faaliyetl eri destekl emek, iklerini
1OBu i kKl erin yanée séra kurum i -1 sosyal faal
11.Mi safirhane ve sosyal tesi sl eri i Kl et mek;
servisiilei | gi | i I K ve 1 Kl emleri yér ¢t mek.

122Kal kénma ajanseé, AB, sivil toplum Kkurul ul
finansman sajlam -al ékmal arée yapar.

W e

6
7.
8

9.

oo

rwnhE

KMAR VE KENTSEL KYKLEKTKRME M! D! RL! J!

KmaBr¢ r os u

Temel ve Yapé Ruhsateé ver mek.

Yapé Kul IBagesmermé&kz i n

Ka-ak yapeéelar I le 11 gili i hbar ve «kikayet
yaptérémlara ilikkin rapor hazeérl ayar ak KI
Kl ¥zel Kdaresine ait takeénmatzallaerpélneérni nsea tié
ik ve i kKlemleri yapmak, i hale dosyal aréné
Tehli ke arz eden yapélar ile mahallinde i
il gili birime yéekém iklemleri i-in bilgi
. YapetDenmeélcar énén seedye espat avénéhahkkinp
Birimin faaliyet alanée ile ilgili yellek p
.Birimin hizmet alané ile il gil:i ayl ek f aa
surmak.

Kl ¥zel Kdar esi sorumlul uk sahaséndaki s é
y°netmeli k ile il gildi g°revlieri yerine get
10.K1 ¥zel Kdaresi sorumluluk sahaseéndaki as
il e i1 gili getirfnekev! eri yerine

Harita-K a mu | a kBt ¢érronsau

442 sayeéelée Ky Kanununa g°re k°y vyerl ekme
Koy vyerlekik alan séneéer tespitlerini yapme
Hal i hazéer harita yapéméa,pnkadkntvreg/lal ¢gyka put e ram
Kmar planénda kamu yararéna ayreéelan ve KI
ki kilere ait takénmazl arén kamul akteér él mas
Tapu M¢cgderl ¢kl erinden gel en hisseldi sat éx
Bl ediye ve M¢cavir Alan sénérl aré dékénda
Yola terk ve Krtifak hakké ikl emlerini y af
M¢l ki yet i Kl ¥zel Kdar esi adéna kayeéetl é t
i K|l emak. yap

Kmar pl anl arénda okul veya kamu hizmetl er.
takénmazl ar én, kamu hizmetinde kull anél mal
yararé karare ile ilgild@ I kK ve 1 K|l emler, k
Cojrafi Bil gi Si temi (CBS) -al ékmal ar énén
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PlanlamaB ¢ r o0 s u

1. KI ¢tevre D¢gzeni Pl ané hazeérl ekl aréna kat ké

2. Tekl if edil en me¢cavir al anl ar é dejerl end
yér ¢t mek.

3.5490 sayél e N¢gfus Hizmetl eri Kanunu ve Ad
dojrultusunda belediye sénérl aré déekeéendak
Tabané -al ékmalaréneée y¢r st mek ve -al ékmal e

4. Bel edi ye vieamMM¢isawvénr| aAr e dekeéendaki al anl ar
yapmak, yaptérmak ve onayl amak.

5. Kamu Kurum ve Kuruluklareée ile AdlIli mer ci | e
bildirmek.

6. Kmar durumu ver mek.

KUDEB Bg¢r osu

1. Takénmaz k¢l arlréekvlearttamlwiaatyaypél acak ol an E
°ncesinde yapéeyeée incelemek ve yapélacak on
izin belgesini d¢gzenl emek.

2. Takénmaz k¢gltegr ve tabiat var |l ékl asite, bun
Onaremlarén; °zg¢é¢n bi-im ve mal zemeye uyg!
uygun bulunanlara onarém uygunl uk bel gesi

3. Basit Onarém kapsaménda bakl anél an onar érm
durumunda onar éunyé duerlduerleerraky lkork or uma b?°|
iletmek.

4. Takénmaz k¢It¢r ve tabiat wvarl éjée parseli.|
alan ve ye¢regrl ¢kteki yasal d¢zenl emel ere
Basit Onaradmréwnwgqul aammr sa koruma ama-1|¢é& i m
al enarak izin vermek ve denetl| emek.

5. Koruma b°l ge kurull arée taraféndan uygun g
h¢kegmleri -er-evesinde uygulanmaséné denet

6. Koruma b°l geafleoadaihnl aorneaytr@smék ¢ 3sydnR vee r e
projelerine ilikkin uygulamal aré denetl em
i -in kullanma izin belgesi d¢zenl emek.

7. Takénmaz k¢l ter ve tabiat var |l eklegksek | e
Kurulunun il ke kararl ar e, koruma bDb°l ge Kkt
yapélan inkaatlar i1ile koruma ama-I|¢€& i mar
ol arak inka edilen yapélar h a k ki apmak, i mar
uygul amayé durdurarak konuyu belgeleriyle

8 Tescilli k¢l t gir ivnahrildeaknh aog léma&linarnméaihal i nde
sajl anmasé i-in gerekl:@ i K1 emlngdy¢ rylagp asrnaek
iletmek.

9. Mal i ki bulunduju takénmaz k¢ltegr varl éj én
ol an mal i k|l er e i bgi i i darel erce yapél ac
ger -ekl exktirmek.

10,21/ 7/ 1983 tarihli ve 286&kkayehe Kgit tiga
3/ 5/ 1985 tarihli ve 3194 sayelé Kmar Kanu

idareye bildirimde bulunmak.
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RUHSAT VE DENETKM M! D! RL! J!

MadenB ¢ r o s u

3213 sayél é& madean karuwbruu scdvadbsat veimekh al e et
3213 sayélée maden kanunu ve madencil ik fa'
isretim sahalaréna ve tesislerine GSM ruhs
3621 sayeéelé Keyé Kanunu gerejince keyéla
uygulamak.
Madencil k f aal i yet. ile 11 gili ocakl arén dene
Re s mi kuruml ar é&na)t aglreubbiu ¢nzaedreinnleerl1 e i | gi | |
bel gesi d¢zenl emek.
Ruhsat ve sevk fi«ki ol madan maden ¢reten
Madencil k f aal i yetl eri lzin y°netmel i]i ger ej
i -inde denetiminin yapél maséné sajl amak.
G°rev alanéna giren konularla i1 gildi ol ar :
yaparak, g°r ¢kl erini al mak.
Biriminyape | anmasé ve g°revieri ile ilgili olar
bilgilendirilmesi.
JeotermalB ¢ r 0 s u
5686 sayélé Kanun gerejince, Jeoter mal k a
ruhsatl andér él maseapohbaeéprpdvémedarefpayl @
kanunla verilen dijer g°revlieri yerine get
.167 sayélée Yer alteé Sularé Hakkénda Kanun
veril mesine ait ik ve iklemleri yapmak.
G°rev alanéna lgiidnen ok @amwlkagrilda jer kamu kur
yaparak, g°r ¢kl erini al mak.
Birimin yapélanmasé ve g°revlieri ile ilgil
bilgilendiriimesi.
Kkyeri A-ma ve ¢al ékma B¢grosu
3572 sayelma Kryerail ekt érma ruhsatl aréna da
-alektéerma ruhsaté vermek ve kanun kapsamé
Kk yer.i a-ma ve -aléxkma y°netmel i ] gerej
kurul unu ol uktur mak.
Kk ema ve -alékma ruhsatlaréna dair y°ne
yerl erine bir ay i-inde denetiminin yapélr
Bel ediye ve M¢gcavir alan sénérl aré dékénda
ruhsaté ver mek,

bgked m¢gcavir alan déekénda ve il -e bel
alanlarda 1. sénéf GSM ruhsatée ver mek.
K- kil y e b°l gesi tespiti ile 11 gili - a
Mecl i sin |-k||i yerr bl gpgeséné espjiltamak.i | ik
Bel ediye séneéerl aré ve m¢gcavir alan deékent
belirlemek.
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8 Polis Vazife ve Salahiyetdi Kanunu kapsame
Kanununa g°re ikl em vy alporganlarabildemek.e z a i I K1 e ml
9. EPDK Lisans Teyit Yazékmal aréné yapmak

10,Asgari Mesafe Tespit Tutanakl|l aréné d¢zenl e
11.Birimin yapélanmasé ve g°revieri ile ilgil

bilgilendirilmesi.
YOL VE ULAKI M HKZMEILERK M! D! R
Tekni k B¢gro

1. 5302s a yYashieK¥ z &d ar @ ¢ iraglivann € n dbae Ischey EMeanb el edi y e
alans én ér | a katan yl & K |é dikhdeeinin yol y a p@m arvélma k € mé n é
saj l.amak

2. G°raVYankbuodanan yol yapR®evwedg giehstanyaay-ape@ll am én
projelerini yapmak veyg a pt € r ma k

3. Devletveilyol | ar & kagléa nd ékk°éynidesa ] Iv&@ \pigmtelirengyae
a] aespit etmek yoh jileilgiliisvei k1 eynd reg ti me k ,

4. Hizmeta ] € hutumany o | lakhya@,n y a,p €k ° prya p ashaagapmak ve
yapt ér mak

5. G°reanémliamal aeei deprgPpewsbtwédal | ¢ isleri
yapt ér mak

6. Bi ri ml e I gili i Kl erin keki f, i hal e, kont
yeé¢r kt me kesin hesaplaréné yapmak veya yap

7. Yooyapém - al égmalmar é&H daaagr

gamm cténrel ve alt temel
e i lgili i klemleri

(]
malzemesh a z é r lvaen md ££éh ma s i
dada (k°y yoll ar &)

e |
8. ¥zeKHdar getki vesor uml ul wpuh
-al e kKyaamale n é

9. Stabilize, yol yapem ve bakéem iklerini yafg
10.Yapéel acak olan t¢m hizmetlere ait envanter
11.Asfalt plent tesisin bakéem,eonrmlrém eri maanp
12Bul unduju binanén bakém, onarém ve iKI et me
Proje B¢grosu

1. Kdar eywlarlaa | gi | i alt yape, .St yape, k°pr ¢,
hazeéer |l amak veya hazeérl at mak, p makjveyaer e u

yapt éer mak
2. Yol | kadaggrad u r u ml a reémeké muvagakapniarheleri almak.

3. Yol ajé envanterlerini tutmak ve yeni yol
b¢e¢ro el emanl arée il e beraber yeér ¢t mek.

4. Vat andaxkl!l ar én, négi ve kambhekbubeuimhaywyel al t
kabl osu vb. ge-ikler i-in gerekli iklemler

5. Mal zeme ocakl arénén ikletil mesi ve kor unme

6. Yapél acak ol an t¢m hizmetlere ait envanter
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Trafi k Ge¢gwemtlrigli Bréger osu

1. Kdaremi z yoll ajendakPpre¢lerin, sanat yapeéel
seyir ve ge¢venl g a-eéséndan gerekl: I Kar e

2. M¢gderl ¢ é¢n  yol yapém - al &k ma lkipleriaentchfek y ol
i karetl emel erinde yardémceée ol mak.

3. Ky isim | evhalarénén teminini yapmak ve Yy

4. Ge-i kK yolu °n izin ve ge-i K yolu izinlerir

5. Yapélacak olan t¢m hizmetlere ait envanter

6. Yol ul akem¢ghdicgz megf lcarin mevcuttakakaag°ddkakit
g°revlierin destek hizmetlerince yapeéel maseé.

TARI MSAL HKZMETLER M! D! RL!J! G¥REVLERE
Tar éms al Sul ama B¢rosu

1. Tarém arazilerinin sulanmasé amacé il e su
su ama kanall aré yapmak veya yapteér mak.

2. M¢l ga toprak, su ve K°y Hizmetl eri Genel l
sul ama suyu dojal arétma, ENH tesisi, tra
ve onaréméné yapmak.

3. Sul ama, hayyahakkeaer kKaywuma ve toprak muha
yapmak.

4. G°l et ve dijer tesislerin kurul maseé, gel i |
veya yapteéer mak.

5. Su ¢réenlerinin kiralanmaséyla il gildi I K V€

6. KI ¥zepr&dmnamaeandaki Dbirime ait sulama tesi
keki f (yakl akék maliyet), i hal e, kontroll
i kKl eri y¢réegtmek ve kesin hesapl aréné yapme

7. Devl et in h¢kem ve ©°zaeslarmulf ki yae tttéen dlau | vuenyaan
sakézl ék, harnupluk, fundaleéek, makil ik, -
a-€él masé i-in bunlarén altyapé tesislerini

8. Sul ama kKebekelerinin,jarpawgziey etsahlyiege, yYal
gi bi hi zmetl eri yapmak veya yaptér mak.

9. Yer ¢stg¢ ve yer alte su kaynakl arénda deb
dekar arazi sul anacak, 5 -0 ft-i ailesinin
yapt ér mak.

10.De b mi ktaré 500 It/ sn. ge-en kaynakl ard
projeleri yapmak veya yapteéer mak.

11.¢i ft-ilerin kooperatif kur ma &lamake yk ay d éw
hazérl anan el ektr o psoémpéa |y apprnog ke | veeryi an i yna putyég

12Arazi toplulaktéerma hizmetlerinin uygul ame

13.Kdarece ge-mi kte yapeéelan her te¢rl ¢ sul ama
kooperatiflerine devir 1 kKlemlerini yapmak.

14.Toprak erozyonund nl eyi ci , gi deri ci ve azalteéece, t
sajlayeceé tedbirleri al mak, tesisl eri yapr

155Yer alté sulareé ile kaynak sul arénén kiray
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Ky K- me Suyu Bg¢grosu

. K°y ve biamlyerwleedieki |l e yeni yerlexim al anl
yeter |l mi ktarda 1 - me suyu t e(sondaj, dewhj, | me s i
i -mesuyu Kebeke wapmak fvieyhaatytaép t éEr. MNa kH.. )

Kl ¥zel Kdar esie paiotgr aRthgndakibahil i nyer | ek
garnizonl ara sajl ékl é yeterl:i I -me suyu

tesislerden su alémé ile il gildi yapél acal
(yakl akék mal i¢gket )g,e-iilcal &,abkidnt rkelsli n kabu
kesin hesaplaréné hazérl amak.

K-me suyu tesislerinde kullanél acak Kkl or

muhtarl ékl ara danékmanl|l ek yapmak.

Mevcut tesislerin pnpaayapmak esyahyapt ékmak
Gé¢nek, r¢zgor vV e dijer ener ji kaynakl!l ar €
yapt ér mak.

Ke¢-¢k akarsular ¢zerinde hidroelektri k sar
Sondaj -al ékmal aréné mevzuata uygun yapmask

Bakéem®nwawag ém B¢r osu

.Muhtarl ekl ardan ya da vatandakl ardan gel ¢

giderilmesi.
Mevcut yapeéelan tesislerin bakém onar é&méneé

PLAN VE PROJE M! D! RL! J!

.Yatérém ve Hizmet i-in ihtiya- duyulan k?©%y
ve drenaj asker. garni zonl arén i -me suyu
sulare (Y| S) sulama tesisleri, kamtal i zasy
tesi sl eri et ¢t ve projelerini yapmak, yarg
Ky ve bajlé yerlexkim birimlerini ve yeni
bakém ve onarémlar éné, Fosseptiklerini ve
K- me suyu I khn°tyilyearcee sod ah emi n et mek amacé
kontroll ¢] éng¢g yaptérmak, yaptér mak.

Kanali zasyon «kKebeke arézalaré ve Fossepti
olmak.

Teftik ve denetimle ilgili verilecek i K Ve
Birim faaliyetd ané il e il gili faaliyet raporl are,
programéné hazer |l amak Ve ¢ St ma k a ma sun
hazéer |l amak.

1 st y°netimin verdif§ji benzer nitelikteki C
Birimilei | gi i envanter, arkiv ve dok¢i¢mantasyo

Et ¢t ve Proje B¢grosu:

K-me suyu yetersiz veya yetersiz duruma d
i -me suyu kaynak arakteér masé.

Cazibeli kaynajén ya(TemmezhA]j estaz)olgdaz] @ ndn®r
Kaynajén hukuki durumunun belirlenmesi, (&
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4. Dr enaj i htiyacée var ise drenaj yapéel masé \

5. Cazi beli veya drenaj suyun debi °1 - ¢mg

6. Hal k sajl éjé m¢gderl ¢jagémari tathil iillie numune

7. Proje G¢gzergO©hgegmenghbhbl preenmdeki grazi sat
muvafakat al énmasénén sajl anmaseée

8. Proje arazi °1l-¢megngég yapmak.

9. Projenin hazeérl anmase

10.Tar ems al Hi zmetl erce i - me suymek ygnedepo depo
projelerinin hazeérl anmak
Sulama Suyu

1. Sul ama suyu i htiyacé olan k°ylerimizin kay

2. Kaynajén yajékén en az ol duju d°nemde g°zl

3. Suyun tarémsal kullanéména uygunl uk anal i z

4. Kaynaj én ve s uhukukidurughgnanebeligearhesgi.n € n

5. Su mi ktaré ve arazi durumuna g°re Kanal ti

6. Projenin hazérl anmaseé.

Kanalizasyon

1. Kanali zasyon yapémé i -in k°y¢n arazi yapes

2. Kanalizasyon debisinin tayini.

3. Kanalizasyon kKekeklekgqgiewygahanmn@anbel irl enm

4. G¢zergah ¢zerindeki arazi sahiplerinden mt

5. Projenin hazeérl anmaseé.

6. At éksu ve K-mesuyu arétma tesisleri proj e
yapém i klerinin kontroll ¢k i klerinin yapel
Dj er Kkl er

1. Kyl erden gelen talepler dojrultusunda, k
mezarl|l ék i hata duvaré gi bi I Kl erin bakéem c

2. K®yi-i yollarén kilitl:i parke kexkiflerinir

3. DijJer Dbirimmeinikmhneanazin Ylapél mase.

Yapeéem ve Kontroll ¢k Bg¢grosu

1. Kanali zasyon projeleri hazérl anan ikl erin
Onay Belgesi)

2. Khal esi yapél an kanal i zasyon I Kl erinin k
Yyeéer et el mesi

3. Kd aar e I K maki nasé Ve I KgécCy¢ Il e yapél an
malzemelerini temin etmek.

4. Kyl erden gelen il ave kanalizasyon ikl er
projelendirilerek kendi i Kge¢ce .ve maki ne g

Bakém ve Onarém B¢grosu

1. Muht arl ékl ardan vyada vatandakl ardan gel en
makinasé ile gideril mesi

2. Muht arl ékl ardan yada vatandakl ardan gel en
vidanj°r marifeti ile bokalteéem.
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YATI RIM VE KNKAAT M! D! RL! J!
. Kl ¥zel Kdaresine ait bina ve tesisler il
B¢t -el i Kurulukl arl a, finansmaneée ¥zel Kda
tadilatlareé ile il gklexbhermekrl u inkaat | &
Proje(KIdeki yatéremceé kuruluxkl ar ve idar

uygulama, avans, detay, mimari, statik, betonarme, mekanik, elektrik uygulama projeleri,
zemin etg¢t projeleri) hazerl amak ve hazeéer|
Kekif haréhlhamakatt ér mak.

Yakl akek maliyetl erini hazerl amak ve hazeér
Muayene ve kabul komi syonl aréné ol uktur malk
Yapém iklerine ait gerek birimce ve gerel
Bakanl ékl aren i1 gil i b iemuygunlolarakj anac/eekesindaki f e
edi kK, ge-ici ve kesin kabul, tasfiye, fesi
ili kkin belgeleri tetkik etmek, d¢gzenl emek
Kesin hesabée d¢gzenl emek, kesliemkabul dalkab)
Yeni birim fiyat tanzi mi hazér |l amak.

Kk artéklarée revize birim fiyatlarée hazér|l
Khal esi yapélan iklerin kontrol ve denetir
M¢ederl ¢ e ait yatérem programéné hazeéerl an
kurulut opl ant él aréna sunul acak cetvell eri haz
M¢ederl ¢ é¢n hizmet alané il e il gildi ayl ek f
makamlara sunmak.

Kl ¥zel Kdaresince planlanmék inkaat ve or
Yat eréeml ara eigonrhaad é &rnaczisiver proje -al éxk
Enerji verimliliji ile ilgili i1k ve 1Kl eml
Bulunduju binanén bakéem, onarém ve iKIl et me

KHALE B! ROSU

. Kl ¥zel Kdaremi z B¢gnyesinde bulunan ¥dene
veril mik kKkube M¢gderl ¢kl erinin ve Genel B¢
Kdaremi ze aktareéelan b¢gt-e ve °denek dahil
leygpéem il e il gildi i hal elerini 4734 Sayéel é |
ve Teblijler uyarénca yapmak ve sonu-1I| and:
Harcama Yet ki si verilen ve ©°denek tahsi si
M¢ederl ¢kl eri t armaafl & n cha rz neelté nvaec ayka peelman Ki ni
kartname, Yakl| akeéek Mal i yet ve Khale Onay
g°nderil ecektir.
Khal e biri mi taraféndan g°nderilen ihale
bul unmaséidwgidmumdai m m¢gder ¢ 11l e T rtibata
Khal e Dbiri mi taraféndan birime g°nderil en
personel.i taraféndan i hale iklemler.i Kamu
i Kl eml at élbaxak (i dar.i Kartname, s®zI| ek me
ol ukturul masé) ikl emleri sonu-|l andér mak.
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5. Khal e biriminde il an ©°deneji bul unmadéj én
taraféndan °demesi yapélacakter.

6. 4734 vel&7Xanuay@a@r kapsaménda mal, hizmet
i haleleri yapacakteéer .

7.0l ukturul acak komisyonlar i-in il gildi biri
8 Birim taraféendan iKin s°%°zlexkmesirimeiezenl en
g°nderilecektir.

9. S°zl ekme d¢zenlendi kten sonra i1l gildi bir |
vermek ve gerekli takibi yapmak.

100Bi rim personelinin yerine getirdif9di hi zme
uzmanl ak méck kadeépneéarsdaajnl a mba k K nvae mevcut [
uzmanl akmaseée i-in gerekl:/ ejitimlerel/ kur sl
11.Bi ri mdeki evrakl areéen dosyal ama ve ar ki vl
122G°rev alanéna giren konul arda gereg&tijin
y°netime bilgidmredilrenede gBulskn mak .

6-Y°netim ve K- Kontrol Sistemi

el e Kamu Mal i Y°neti mi Ve Kontr
n mal i y°netim ve kontromalisister
I

5018 say
i ni
i e °n mal i kontr ol ve i - deneti md

idareler
hizmetl er

Yine 5018 sayélée Kanunun 11. maddesi nde ¢
sisteminin ikleyikinin g°zetil mesi, liaré&mmes
yerine getirilmesinden sorumlu ol dukl aré ve
mal i hizmetler birimi ve i- denet-iler arace

Buna g°re ¢st y°netici
sisteminin bir gereji o |
d¢zenl emel erin yapéel maseé, harcama yetkililer
ve mal i karar vreak kil emkemter oll 4 x kil ml e@yiaki ni S
bul unmaktader.

masé ve gbébmetol mesis
arak vyazéleée prosedy

Nevkehir KI ¥zel Kdaresinde mal.i y°netim
Y°o°net i mi ve Kontrol Kanun h¢gkemleri doeg rul tu
t ¢zel kikilijJin temsilcisi ol arak wval: 5018
ve i - kontr ol Ssistemi ile 11 gildi soruml ul
muhasebe, mal i hi zmetl er 11 eal®in ywPandt ikno nut a oil
sistemini olukturmaktadeéer.

K- Kontrol Sisteminin Oluxkturul maséna

K- Kontr ol ve ¥n Mal.i Kontrole KIlikkin U
standartl aréenén mer kezesiunyduem|l Mat eyema BgRapleE
belirl eneceji i fade edil mi k bu dojrultuda K
tari hinde Resmi Gazeteb6 de yayénlanméxktér. B
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i -in Maliye Bakant éplengaand&ratmua rké n a&Koliyum EYy
hazérl anmékt ér .

sisteminin o
]l anabil mesi
rarasé standa
; dejerlendiri
ri esas alénarakd,g,th,ynd aanuma sdanm & | eaj
eli kte d¢gzenl enmi ktir.

Kamu i darelerinde i - kontrol
standart ve bu standartl ar én a
K Kontrol Standartl ar é, qusIa
kontrol ¢n kontrol ortameé, ri sk
biIeKenIe
genel nit

I,(daremizde de etkin ve ge¢venilir - kont
Hi zmet |l er cderl ¢ é¢nén koordinasyonunda K-
oIUKturu2I7minK5/ 016 tari hinde hazeéerl ék -al e
Standartlaréna Uyum Eylem Plané 11/11/ 2016
yeéererl ¢je girmi ktior.

K

u K- Kontr ol St an draarttve bur éna |
]Ia abil mesi i-in 79 genel K
me¢ Kt ¢r . Kdaremi z Kamu K- Kon
rinde bul un aikcektiz| eme y°nt e ml

Kdaremi z Ka
a n
[0}

r
n
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K- Denetim Faaliyetl er.i

K- Denet-ilerin ¢al ékma Usul ve Esasl aré
ehir Kl ¥zel Kdar esi K- Deneti m20€f® ner ge
aréne kapsayanY&I-é& Dk-nebda e tPil m nfer ovger 2Mél 63
I St Y°netici onayée ile y¢rerl gje girmiktir.

< Z
o™ o
- <
- X

K - denetim programé kapsaménda d°rt den
danékmanl ek faaliyeti yapél mékxteéer. vikerma r e Kil |
¥zel Kdaresinin kurumsall akmasé kapsaménda ©°

(]

Danékmanl ék Faaliyetl eri

ANevkehir KI ¥zel Kdaresi ¥rg¢t Yapéseéneén
Getiril mesi Y°n¢gnden Yapélan Dejerlendirmebo
G°revlerinin Daha Kkl evsel Hal e Getiril mes
danamimék faaliyetleriyle; mevcut mevzuat h ¢ |
al énan kararlar ve uygulamal ar incel enmik, C
uygul ama °rnekl eri il e kéyas!| amaeheralpréysemeé Kkt €r
hem de toplu kKekilde g°r¢kmeler yapél ép, Ne
bulundurul ar ak, O¥rggt Yapéséed ve 0G°rev
getiril mesine -al ékél méxkteér .
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2016 Yeéel é Dané&axkmarklag k drRakal ityaebtlloeda g°ster i | mi
Sér a Danékmanl|l ék Hi z me Danékmanl ék

1. Genel Sekreterlik ¥rge¢t Yapeéese

2. Genel Sekreterlik G°rev Tanéml ar
Denetim Faaliyetleri

Dest ek Hi zmet !l er i M¢ederl ¢ ¢éndé€az&TakKeinher
M¢ederl ¢ ¢, Knsan Kaynaklaré ve EJitim M¢gder
K-1 kKl eri Proje Faaliyetleri o adleée denet.i
¥zel Kdar esi -al ekxmal ar @éna «kdteijrenmme kk ait-mank
ekonomi k1l i k, et kil ilik vV e verimlil.
dejerl endiril mesi ama-|l anméexkteéer .
2016 Yélée Denetim Faaliyetleri akajeéedaki

Sér a Denetim Hizmeti Verilen Birim Denetim Konusu

1. Destek Hizmetl er.i Takénér Varl ék

2. Yazée Kkl eri M¢der !l |[EEK-0 kKl er i Pr oj

3. Knsan Kaynakl aré v(EK-1i kKl eri Pr o]

4. Mal i Hi zmetl er M¢d|EK-i kKl er Pr oj
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A-Nevkehir KI ¥zel Kdaresinin

KIRSAL ALT YAPI VE TARIMDA KALKINMA

Strateji k Ama- 1: Kanalizasyon kKebekesi ya
yapeémltaandannelnanar ak temiz -evre elde edil mesi
temi zl enerek -evre Kkirlilijinin °nlenmesi, y

sajl anmaseé.

Hedef 1.1:K°y |l er i mi zde al't yapé projeleri gel
kanali zasyon yapéem ikKlerini tamamlamak, yapeée
yapmak.

Strateji k Ama- 2: Koyl erimizde su kaynakl

yer alté sularéndan Il -me ve kullanma suyu
sajl anmaseé.
Hedef 2.1K° y |l er i mi zde i -ilebilir nitelikte ve
ile yer alte suyu etg¢gtleri Wemgkmak ve k°oyl eri
Strateji BuAka-ynadkl|l arénén ver i mli kul I ané
vazge-ilip, yajmurlama ve damlama sul amaya
Hedef3.1K- i1 1l ebi Il ir nitelikli sularén bul unma:

getiril mesi reir is ajalpanjaa&kn vperymj elapt ér mak.

Strateji k Ama- 4: K°%y vyollaré ajénén kalKk
programl ar -er-evesinde i bgi | dijer Kur um
geliktirilip k°y ytollémirei nla&rtémgéllmasaétyape

Hedef 4. 1: Tem k°y yoll ar é, her mevsim e
standardéna uygun bi-imde yapélarak, k°y ve

KMAR VE MEKANSAL GELKKKM

Strateji Kdamami z50:nhd wjed kal anl ar da; s¢rder
uyumlu ol arak mek©nsal gelikmeyi °nl endirec

I mar planl arénén yapél masé ve uy
adéna °nleyncal éemmhsel ee ka-ak vy
dejerlerin gelecek nesillere akt
sajl amakt éer .

él akmal ar

y
ul anmasénén
p
rél masé akKa

g
a
a

Hedef5.1Me k ©nsal geli kmeye y°n veritteeplanlkeéed

d¢zenld i ve yakanélabilir alanlar olukturul ma
Strateji k K&Amanan6:bel ediyelerin I mar p I
sayésall aktérél maséné ve uygulanmaséné sajl a
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Bak
hud
iz

bul
den
Bel

x = =
o T -
- ~ N

Hedef6.1Daj énék ve ka-ak yapeél akmal anol@&rak engel
él akmal arén ol ukturul masée.

Strateji KI Agmanel7inde mekO©nsal gel i Kkmeyi |
seltecek vV e uygul anabilir ¢ st vV e al t ° |
l anmasé.

Hedef 71K°y yer | eki k2 9a laadneé& okl°nyaey ayn®° nel i k k°©°y
él mase.

Strateji k Ama- 8: Ruhsat ve denetim faal.
vizyonuna uygun Kekilde ye¢gret el mesi

Hedef 8. 1: 5686 sayel e Jeoter malunKaynak
saménda Doj al Mi neral l i Su vV e Jeot er m:

erl endirilerek arama ve ikKletme ruhsatl ar

Hedef 8.2: 3213 sayél é Madenalkigb)madean uy ar €
nl aréenén edrellegmdiernimendas, i diefal e edi |l mesi V €
(a) grubu maden al anlarénén ruhsatl

unan 1

Hedef 8. 3: 3213 sayél e Maden Kanunu kaps
anl ej éenén Hammaddel d ret gml iKzvar diajlieplyet k
utl arénda resmi kurumlar taraféndan i htiy
n belgesi d¢zenlenmesi, hammadde ¢retim i
Hedef 8.4: 35R2umkbalR5k8&psaméhdakBel edi ye
unan t¢m i kKyerlerine ve umuma a-é€ék ve i s
etl enmesi ile 3572 sayeéelé Kkyer.i A- ma V¢
edi ye ve BAdlaendei yded kM¢ncdaav ikrur ul acak ol an 1.
ediye hududu ve m¢gcavir alan déekénda a- el
el enmesi, ruhsatl andér el maseé.

I

edef 8.5: 3213 sayel e Maden Madnaurnl ug Jkéanpdsear
mék maden ruhsaté bulunan ki Ki ve kurun
até d¢zenl enmesi

n =S

EJKTKM VE SAJLI KTA KALKTENKN ARTI RI LMASI

Strateji k Ama- 9: KI gi
metl erinin birey
I ya- ve beklentil
esel sajléja katk

[ paydak Ikajlumkyve
ve topluma erikilebilir,
erine cevap veril mesi, |
€ smilanomasgatiteraeambkaijéek

Hedef 9. 1: KI'i mi zde sajl ek sisteminin k
érémlarén etkin ve verimli. Kekil de t amaml
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Strateji k Ama- 10: Klilgi k bi plaiyjdia ki keriusmi wva

kalitesini artéracak etkin ve veri mli I K|l eye
bi -imde donatél mék ejitim ortamlareénée sajl am

Hedef 10. 1: Efjitim ortamlarénén yénil en
desteklenmesi.

KILT!R VE TURKZMKN GELKKTKRKLMESK

Stratej ikl Aimai- pgddydaki kbriomiye kureul skina e
tari hi, kel teorel vV e doj al mek©nl ar é kor uma
kazandér mhkukalgkbheraebktarmak ve evrensel kK¢l t

Hedef 11.2:K| gi | i paydak Kkurkumivei Kibrmleel ggreh a
turistlerin ziyaret edebil ecekl eri turisti
-alekxmbamamhéenar ak faaliyete a-€l masénén sa

GEN¢LKK VE SPORUN DESTEKLENMESK
Strateji KI gmhat pbaydak Kiukw ubmi rvlei pkeunr{iukl eurkiil sail

fiziksel, zi hinsel ve ruhsal gel i ki mine kat
desteklenmesi.

Hedef 12.1K 1| gi | i paydak kiukr ubm rvlei jkiu riu-leurkil sairn dae
tesislerinin kazandétélymaaég®mevbakémesnal ém
hal kemézéen en iyl Kekil de yararl anmasénén se
altyapeéelarén olukturul masé ve amat°r sporcul

SOSYAL HKZMETLER

Stratejlidk AKma- | i paydak kur um keremajapr ul uKk |l
bakéma ve yardéma muhta- ail e, -o0ocCcuk, engel |
s¢rekl i bir kekilde ul akteérél maséna destek o

Hedef 13. 1: Korumayadatabalkéma, veoyakdeéma gt
hi zmetlerin sunumu i -in gerekli olan yateéer el

KURUMSAL YAPI NI N G} ¢CLENDKRKLMESK
Strateji k Ama- 14: Kur ums al Yapénéen Gg- |

Hedef 14. 1: kbd amd mirZ2nBnzmetni | enme (
tesislerin yapél masé ve mevcut tesislerin re

wn
<
D

Hedef 14. 2: Kdaremi z hizmetlerinin daha
makine parkénén yenil enmesi
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Hedef 14.3: Malidisipi n ve s¢rder el ebilir kal kénmay.
kull anéméené daha etkin hale getirmek.
Hedef 14. 4 Kdaremi z gelirlerini verimli

Hedef 14. 5: 5018 sayélé kanunda  hildel i rtil
yerine getirmek.

Hedef 14.6: H -1 k| er i sisteminde yer al an mo d
sorumluluk alanéna g°re kullanéméné sajl amak
Hedef 14. 7: Birim arkivini el ektroni k ort

yararl anélanaséné sajl am

Hedef14.8:H - i k|l eri sisteminde yer alan mod¢l |
getirmek.

StratejikurAummsalllS5akma - al ékmal arénén ger -
-al ékanl ar arasénda yerlexktilkilme§iéeEnsggr @c¢idmr
personele i htiya- duydukl aré ejitimlerin Ve
Il sti hdam edil melerinin sajl anmaseé, Sosyal |
hakl arénéen i1 yilexktiril nheaskil arlé ksoorsuyrmadr ek | ktugrrt
sajl anmaseé, alanlare ile 11 gili beceri ve (¢
benzer.i etkinliklere personelin kateél é@&méneén

Hedef15.1Per sonel eksi klijJininigideeénhmhmeséi ne

Hedef 15.22Per sonel in eti k dejerl er, derestl ¢k
becerisinin arteéreéel maseée.

Hedef 153 Per sonel in -al é&kma azminin arteéer él meé

Hedef 154Per sonel in sajl & énén korunmase®e@.

43 HAOMC L[ L C!!
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B-TemelPol i ti kal ar ve ¥ncel.

Kdaremiz hizmet, faaliyet ve projelerine

pl anénda belirtilen vizyon wunsurl arénén ger
dekénda g¢ncel mevzuatpolmetrikkeaz i v el dparr eeonri anml ap
°n¢gnde bulundur maktadeéer . Kdaremi z yerel hi z
uygun bivebi mi mbdek, etkinlik ve tutumlul uk,
anl ayexke, Kefiflefbliédkrl h&esapngan ve -°2z¢;m oda
ol mak, -ajdakl ék, géeveni birli ok, s¢rder gl ebi |
Vizyon unsurl aréna y°neli k ol arak temel p

YPNAEHLIP (&8 ¢ NPYRI
TYlF N @S5 latS{DSt AOAY
9EAUAY @S {lL€tPlil
YN GNNJ @S ¢ dzNAT YAY
DSy cef Al @S { L322 NXzy
Sosyal Hizmetler

YdzNHzYat £ | F LJIPYPY D
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A- Mali Bilgiler

o §

N
W

1-B¢t -e Uygul ama Sonu-1 ar ¢

2016 yeéele KI Genel Me c | b790000000@TLK&alba | i -eidn d
verilen ek olajang¢sty¢y °denmekr@demn28dzhz2 k6@ 2T
TL i | e birlikte 2016°deamleg i i tiopdea maeedh@kh ¢ 138.
ger -ekl ekmi ktir.

Ayné d°nemde b¢t - e @il drurBununr30421.244090dk4 99, 2 8
kéesme mahal | i i da.p56,28Krkaiysnea k | taarhésnidsalni, g8e9l.e7ndl e 1
Harcanmayan 43.973.747,27 TL °©°denejin 1ise
37.941.256,49 TL ©°denek 2017 yeéeléna devredi

2016 vyéle
53.197.043,80 TL° z g
131.803.503,65 Tlo | ar

H7H00i000,00 bTE.d |- ersa k katbwinaediHlam el
el ir, 7 8tah&isll Gelirdile DirlikdeStoplani gelirimiz
ak ger-ekl ekmiktir.
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2-Temel Mal i Tabl ol ara KIli«kki

B, T¢E GKDERLERKNKN FKNANSAL SI NIFLANDI RI LMAS

Finans Fi NANSAL AYRI 2014Y 1 | 1 2015 Y Cari Y
Kodu (2016)
05 MAHALLI i D@ahdsiniaRiyette 34.748.159,27 | 40.443.210,96 | 50.421.244,00
olmayan)
08 BAGI S VE YARBSILAR 43.437.975,20| 92.377.121,71 89.740.255,28
mahiyette olan)
TOPLAM: 78.186.134,47 | 132.820.332,67 140.161.499,28
s

«¢49 DT59wW[9wWTbTb CTb! b{! |

nin finansal S
| ardan kal an k

D D
wn S
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FLAN

artexken

2016 B T¢E GKDERLERKNKN FONKSKYONEL SI NI
Fonksiyonel FONKSIi YON AD 2014 Y 2015 Yi| Cari Yil
Kod 1 |Kod 2 [Kod 3 |Kod 4 |kod 5
01 GENEL KAMU HIi ZN  52619.733,94 71.013.023,43 77.684.298,65
02 SAVUNMA Hi ZMETU 60.297,20 328.030,62 232.059,77
03 KAMU DUZENI VE 930.684,33 1.942.214,59 379.872,19
Hi ZMETL ERI
04 EKONOMI K | SLER 2.783.578,63 19.805.565,05 6.759.571,73
Hi ZMETLER
07 SAGLI K HIi ZMETLE 818.753,99 1.919.872,98 4.028.381,30
08 DI NLENME, KOLT( 850.753,79 1.291.081,36 1.567.335,10
Hi ZMETL ERI
09 EGIi TIi M Hi ZMETLE  19.578.883,89 36.406.055,69 48.247.545,34
10 SOSYAL GUVENLI K 543.448,70 114.488,95 1.262.435,20
SOSYAL YARDI M H
Gi DERLER TOPLAMI 78.186.134,47 132.820.332,67 140.161.499,28
«€¢49 DTS59w[9wTbTb ChbY{ T, hb?9
o SR el
Genel Kamu Hizmetleri
e EOEI (EUI AOI AC
EI TT1EE dhi AO 6
3Agl gE (EUI A0l AC
$ETTATT AR +i1 Oi ¢
(V)
%55 Hizmetleri
31 OUAI i OAT 1 EE
Hizmetleri
m+ Al O $i UAT E OA
m Savunma Hizmetleri
B¢t-e giderlerinin fonksiyonel sénéefslianydeérleéalr
itibariyle arték g°stermektedir Bu
i Kkl er ve hizmetler, ejémiwmeveasaagmakahézmetl

H/1TMC

L[ L C! !
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Bl T¢E GKDERLERKNKN EKONOMKK SI NI FLANDI RI LMAS

[9 1 5w Wg { T™%9

Hesap |[BUTGCE Gi DERI NI N TU[2014 Y1l 2015 Yil1 Cari Yil
Kodu
830 PERSONEL Gi DERL ERI 25.110.415,06 24.366.233,55 27.168.134,12
830 SOSYAL GUVENLI K KU| 4.357.11857 3.733.158,98 4.241.907,93
DEVLET PRI Mi Gl DER
830 MAL VE Hi ZMETDBERLBW 23.432.534,40 23.031.094,16 32.779.795,90
830 FAi Z Gi DERLERI 273.770,66 208.884,78 172.319,35
830 CARI TRANSFERLER 974.870,79 1.573.646,55 1.404.780,42
830 SERMAYE Gi DERLERI 21.197.201,93 64.212.330,44 64.782.873,70
830 SERMAYE TRANSFERLE| 2.826.223,06 15.694.984,21 9.581.687,86
830 BORG VERME 14.000,00 0,00 30.000,00
«¢ 49 DT59w][ O9wTbTb 9YhbhaTyY {
B Sermaye Giderleri
malt @S 1 AT YSi
Personel Giderleri
B Sermaye Transferleri
m SGK Devlet Primi Giderleri
Cari Transferler
m Faiz Giderleri
E. 2NXe +SN¥S
2015 yeéelé b¢gt-e giderlerinin ekonomik séneéf
giderl erinden olukan sermaye haBgtamal qirce RA5&!1
kal an kesmé ise mal ve hi zmet al ém giderl er
devl et pri mi giderl eri, cari transferler, b «
g°re ekonomi k séenéfl amtd@&nr enmldar éemn arotkmaasrétnaa |
harcamal arénda g°r ¢l mektedir Sermaye harcal
al éemlarénda g°r ¢l mektedir
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Bl T¢E GKDERL BRUMSKINSINMNFLANDIRILMASI TABLOSU

KURUMSAL
KOD | KOD 2 [ KOD | KOD 4 | KOD KURUM ADI 2014 YILI 2015 YILI CARIi YIL
1 3 5
44 |50 00 |02 00 [OZEL KALEM 658.673,30 829.918,16 1.014.496,52
44 |50 00 |04 00 [MALiIi Hi ZMETL ER|1.467.649,05 3.101.734,65 3.009.194,19
MUDORL OGU
44 |50 00 |05 00 |[i NSAN KAYNAKL A|25.708.774,30 |24.943.284,81 27.040.181,90
EGi Ti M MUDURLU
44 |50 00 |10 Bi LGi i SLEM MU|342.744,49 412.146,51 282.750,18
44 |50 00 |18 00 [YAZI i SLERIi MU|0,00 0,00 200.933,66
44 |50 00 |24 00 [HUKUK i SLERI 56.282,01 222.830,92 714.580,78
44 |50 00 |62 01 |ACI GOL i LGE 02z|1.14340811 861.481,64 878.207,05
44 |50 00 |62 02 |AVANOS i LGE 02Z|1.382475,20 1.202.360,30 1.162.163,93
i DARESI
44 |50 00 |62 06 |KOZAKLI i LGE 0|1.404.551,43 1.072.707,90 1.042.452,53
i DARESI
44 |50 00 |62 03 |DERIi NKUYU i L GE|1.026.738,16 799.001,15 760.668,13
i DARESI
44 |50 00 |62 04 |GULSEHIi R i LGE [1.662015,71 1.017.398,25 1.076.202,57
i DARESI
44 |50 00 |62 05 |HACIBEKTAS | L G|1.146.755,32 824.763,72 1.268.234,85
i DARESI
44 |50 00 |62 08 |URGUP i LGE OZE|1.631.846,72 1.078.017,55 1.257.607,05
44 |50 30 |00 00 [DESTEK HIi ZMETL|9.041.883,38 14.781.150,81 17.563.854,81
MUDURL UGU
44 |50 31 |00 00 [NEVSEHIMAR VE 646.537,05 | 7.683.217,41 7.447.600,68
KENTSEL i YiLES
MUDURL UGU
44 |50 32 |00 00 [NEVSEHLM VEPROJE | 2.014.692,68 11.246.403,04 5.672.676,82
MUDURL UGU
44 |50 33 |00 00 [NEV SE HBRMSAL 1.180.612,27 5.003.493,32 2.812.131,10
Hi ZMETLER MUDU
44 |50 34 |00 00 [NEVSEHWICRRVE ULA 1065836260 18.954.492,07 19.058.436,84
Hi ZMETLERiIi MUD
44 |50 35 |00 00 [NEVSEHI R YATI R| 16.781.810,01| 38.785.930,46 47.899.125,69
MUDURL UGU
Gi DERLER TOPLAMI :| 77.955.811,79| 132.820.332,67 | 140.161.499,28
50 Haonmc ,L[L C!!
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m Vergi Gelirleri

w4 ARAAAI O OA -i1E
m!igl Al "Agagh OA
Gelirler

m$EgAO ' Al EOI AO

m Sermaye Gelirleri

2%

m Alacaklardan Tahsilat

0%
0% 0%

B¢t-e gelirleri grafijinde 2016 yéléenda Kdar

3%2-19% "d$%2, %2d.d. 9),,! 2!

70.000.000 TL

60.000.000 TL

50.000.000 TL

40.000.000 TL

30.000.000 TL

20.000.000 TL

10.000.000 TL
-7
2013 2014 2015 2016
Sermaye giderlerinin yéellara g°re dajeéel eménd
°neml i bir artek g°r¢l mektedir. Bu yéllarda
turizm, imar, sosyal hizmetdfedgnddmndeanr -€aldlaki
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60.000.000 TL
50.000.000 TL
40.000.000 TL
30.000.000 TL
20.000.000 TL
10.000.000 TL

-TL
2013 2014 2015 2016

3-Mal i Denetim Sonu-1ar é

Kdaremi z 201 6 yéléenda Sayéktay Bakkanl éj énc¢
i stenilen s¢rede verilmiktir.,
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B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

MALK HKZMETLER M! D! RL! J!

2017 YILI B! T¢ESK

B¢t-e ¢Cajreéese

Kdaremiz 2017 ve i zlbeyte-nesiikii ny &ldat & Immiznis

performans programé esatstemménaawn& sbmuzmieal laaad
M¢der |l ¢jlmesie -var Mal i Hi zmetl er M¢gderl ¢ ¢nce 1
&St y°netharcambomaynéd elraa -.ajré yapeél méxkter

B¢et-e TasarésénmenGHragiegll mesnias é

Mali Hizmetler Birimi¢, st  y° net i diargCfzamat ibmirmdmb,eukt t auh:
gider tekliflernib i r ipgk tdier bi¢gzl-eeysaen iillkei wel i et er t &km

vehedé | er i dohaunétbmtu-aamed Liant a1y atuakztéurrl anan bt -
29/ 08/ 2016 tarihli ve 7854 sayélé onay il e ¢

Kl Enc¢ meni taraféndan incelenip g°r¢k bil
haftasé gssbunpuheukecuy.

Kl Enc¢ meni taraféndan g°°r ¢kl ¢p ¢St y°net
03/10/2016 tarinlive 17 sayeél & kararé ile KI Genel Me c |

KI' Genel Mecl i si 6dne havale edilen b¢t-e ta
182 sayéel é karare ile Plan b¢gt-e Komisyonubd
10/10/20161 14/ 10/ 2016 tari hl eri a 144/ 1ordinde KE el en e
Genel MecbuBsubmuxktur .

B¢t-e Tasaréséneén Kabul Edi | mesi

Kl Genel Mecl i si 06 n@3/182016iull 8a/nl 1K/ 2t0-1e6 ttaa g a&rl &
gor¢kel ¢p 18/ 1172016 tarihli Neegk2hbrs&Vekeel
2017 Yeéele B¢t -esi 67.000.000,00 TL olarak ka

24/ 11/ 2016 tarihlionagée93as2ypydl7reyegste PiLneti

Yereéerl ¢je giren 2017 Yél é Bidt-ixkdiemiin sMalt i
Anal i tik B¢t - e Mod¢l ¢nde aktif ol ar ak ku
ger-eklexktirilmiktir.
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5



2017/ 2021 STRATEJKK PLAN

Kdar emi z 2015/
kapsayan sn &igilt mgvaud
he¢ekegmleri d stritejikuplaridakis

ama- ve hedefl erin ol mase
a ma c,®909/2016t ar i hl i V €
¢St y°neti ci ona
-al ékmal ar é& baxkl at & 1.C.
NEVSEHIRIL OZEL IDARESI
Kdar emi z 2017/
. ' 2017/2021

kapsayan yeni S 1 K
hazeér | anabiGenet sSekreter ST PLAN
Yardémceéesé Ujur =
bakkanl ] énda, Mal i é
koor di nasyonunda bi
ol uksanat ej i k larpal akibi
ol ukt ur Blt mak tegrn k p
eki bi taraféendan N A r esi
vizyon ve misyonu K,
Kdar emi z st rKaétresjailk g
ve Tar & kaakmiae Mek CARS
Gel i EEijmtim ve Saj. \
Art ér, é | Knralstég r Ve e
Gel i kt,iGreinl-rhae ki ve Spor Bosyal Biegnsetlee kK IKerm mens ia | Yap
G¢-lendiril mesi olarak belirlenmik, strateji

her bir amaca ul ack stmtejletbeil mrdtemant jtii k . hedef v

18/ 11/ 2016 tarihinde ¢st genkararathaplfén

sunulan stratejik pla®2/122016 tarifnde 220s a ykédréar i | e Kl B nel M
edi |l mi ktir.
Nevkehierl KIda¥esi 201 2h20Xk r&tsi atiejeirki sP nc

sayfasgadén!|l anarak k&@&mwuleywndaehkKdisgledlemBrak anl! €
Kal kénma Bakamliegfébdbna g°nderil
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KAMU K¢ KONTROL STAANDWR EYLENRPLANI

si st emi

“tarihli

Nevsehir il Ozel idaresi

2016 sayfaseénda
sajl anméexkteéer .

2017YILI PERFORMANS PROGRAMI

Kdaremi z 2017/2021

uygul ama di Ii mi ol an
Progiheamé hazeérl ék -al éxn
kapsamamdama birimlerin
hazeéerl ek s¢reci il e i
performans programé ve
yapélacaklar ile il gili

birimlerince bilnmesis a]J | anmek 2817
PerformansmérProdgraaame | él
yenil enen strateji k Mall
Hi zmet !l er Mederl ¢7 ¢ k
harcama birimleri ile birliktei | er | e mi kK
diliminde haz2 r | anan 2017 Yeéel g
2017/ 2021 Strateji k d&dke
ama- ve hedeflerin ©°1-¢

Kl Genel OBE22016 wrihlove 226

sayél elg kamzé@arrl andeéej e Keni
Kdar2miz Yeéel e PPegfammaikKsar emi z
duyurul masé sajlanméxk ve

55

Kdar emi zde

M¢ederl ¢ é¢éneén
Y°o°nl endi
tari hinde
| Kontrol Standait ar € n a
10146

yéereéerlo¢gjoe r mi

Kdar emi z
Eyl em Pl
sajlanabi |l mesi
'durum ortaya

Kdar emi z
T.C. Maliy e Bakanl €] eédna

uktur ul

n ve g
mas e am
koordinasyonund
Kur ul
hazeéer|

UKt ur u

-al ékmal

Uyum Eyl em Pl a

Kamu
anénda

konul

TE;
NEVSEHIR iL OZEL IDARESI

2017 MALI YILI
PERFORMANS PROGRAMI

MALI HIZMETLER MUDURLUGU
2016

5

Raiuuli *'ddllen
sayf as
Bakanl é] €6

saillkkez e ¢ st

Kontr ol §
standart

genel
ve 43

Eyilgém¢cPleanas ¢r e i
genderi |l mi
yayénl anar ak k an

né il
for mar
2K ki | 1
ogr ame
dJi r me

vr aml a
zér |l an

ol ar a
dijJ e

r m

o Q M

g
a l
S

-—>('DQJ

e
ajl an

énec

A



¢/ ® b9+ [91 TS WJ{ Tn%9

2017YILI YATIRIM v e ¢ AL IPROGRAMI

Kdaremi z harcama biri ml ekaoridienasaydnun dzame t
Yat érém ve ¢aé¢klidFdmai Presgr ayrignerieikeei|l ¢tpa rkaaf réanrdaa nb

i -1 n KI Genel Meclisidne sunul muktur.
2017 yelée yateéer &mh VGe n-edl dwkensd i spirdong sna yde7sl /el 0 /
kararé ile kabul edi | mi ktir.

2015Y 1 L | FAALKYET RAPORU

Kd ar bamanza birimlerince2 015 Yeél & Birim Faaliyet Ra
M¢ederl ¢ ¢émégz taraféndan 07/ 12/ 2015 tari hinde
tarinine kal a r birim f aahlazyéertl asmaemil atrienéeén Mal i
M¢egderl ¢ ¢negn kbobordmmdadawomnyredar aporl|l aré esas
topl antéeséenda Kl Genel Mecl i si 6ne sunul mak
ol ukturul muktur

KI' Genel Meclisionin 07/03/2016 t a20i5hl i ve
Yél & Kdare Faaliyet Raporu Kdaremi z web sayf
duyurul muk Sayeéektay Bakkanl éejé ve K-ikleri B

EK¢KKLERK GELKR MOD! L!

Kdar e mi xaverimli gelir tahakkukt a ki p ve tahsil I Kl erini
ejitim d°k¢gmanl ar é vV e yar dédn- ibkell egreil emgieh d e n
kull anél maya bakl anméxkt ér . Gel ir mod¢l ¢ne g
gelirlerinin mom¢der,zekli endteinr it larke ii nsaj | anmeé
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PLAN PROJE M! D! RL! J!

5

YI'b! [T%! {,hb 4! [ L a![!wL
.1 D« TI ! [ e
- KADAR | . 959 -
{No LltLptr/sry T Tb |/ T| YAPILAN| TL/IMETRE v
METRE 80 o
1 [DNf 5GvElIakNJI ' G RSEAD 116 9.240 .TCCeT
2 [DNf & SNKIANS | £ A Tt @S So 735 58.800 .TCCT
3 |DNf oAKkEM NJ {dzf I YI &dz 98 .TeeT
4 |I I OP oafaliuing Tt @S So 252 20.160 .TeCCeT
5 [I  OPOBRIGPOOF EP{TE | @S So 595 47.600 .TeeT
'GP t2f A
6 |MerkezPlent :
erkeziien 1FyFeATal 133 | 1.228920 CTeeT
BelediyeJandarma
U SEIIEES I 2 (S KIdi RSEAS| 2100 | 168.000 CTeeT
. Si2y oNI
J AR RSEAOAYA 420 33.600 CTeeT
9 |AvanosBozca Tt &S So 700 56.000 .TeceT
10 |Avanost I 6 f P Tt &S So 182 14.560
_ ¢Fo1PYy |2
11 |! OPE2 I A
VIFEE: ) @ 686518 RS| 2600 208.000 .TeeT
12 |« NBN&NI KAYLI 6ITf F @S So 210 16.800 .TeeT
_ Tt S 6S0o
19 || MERERRI (94 1 RSESAGAYA 1.050 | 84.000 CT¢eT
14 |[Merkez. 2 €1 1 Tt &S So 196 15.680 .TeeT
15 [« NENLJ . I RSNB|Tf | @S So| 1.302 104.160 .TeeT
16 |« NBNLKAYSTFSYRIKIFI G RSEAD 105 8.400
17 |1 I OPGISR NI 190G S LI Yeni Tesis 5.500 440.000 .TCCT
18 (DNt 6 SKANJ , I f P|YeniTesis 5.000 400.000 .TCCT
19 IDNf 8 SKANJ h dI | |YeniTesis 16.667 .TeEeEeT 0
20 (DNt 6 SKANJ , SOA|KIFG RSEAD 250 20.000 .TCCT
57 HAOMC L[ L C!!
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e s 48586YS &l
21 |DNT OBNANI 11 P13 o o5t SNA | 168 13.440 S TeeT
22 |Y 2 T KaletikP Tt @S S 6|40 3.200 .TCCeT
23 IDNf 6, SKAMNa | &t | (TE I &S So 133  |10.640 .Te¢eT
24 IDNf 6BKAMNGF &t | (TEI 88S1 S 140 |11.200 .T¢eT
- e C2aSLIAJ]
: |
25 |Y2T 1 tP ! 0RA LAGALAL CThe T
- C2aSLIA]
26 |[Y2T I 1tP ! 1 LIP
6 1 lJylAéxtM .TeeT 0o
27 [« NBa&NdzBE G F FF LI OINRB3AFNI 1L wmn FRSG oSG2y N3l
38.692 | 2.972.400
. 1Py NPY | 1.937 154.920
+ARFYy2I N KATY
L) adKuStAT 500 100.000
TOPLAM 40.628 | 3.227.320
Hamc , Pt PYRI O0dANYS Ot HRI NYBHABSENRS (G FLIERY | &8 %
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