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“Hususi Idareler (6zel idareler) biiyiik kalkinma savasimizda basart hasilasini
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5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununda Kamu idarelerinin,
yiriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gostergelerini iceren performans programi hazirlayacagi belirtilmistir.

Performans programi i1 Ozel Idaresi’nin bir mali yilda stratejik plan1 dogrultusunda
yiirlitecegi faaliyetleri igeren, idare biit¢esinin hazirlanmasina dayanak olan programdir.
Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in biit¢eleri
ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amag¢ ve hedefleri
ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar. Performans programinda yillik
amag¢ ve hedefler ile performans gostergelerinin dogru sekilde tespit edilmesi, mali yil
sonunda hazirlanacak faaliyet raporu ile performans degerlendirmesine temel
olusturacagindan ve kamu kaynaklarinin etkili ekonomik ve verimli kullanilmasi agisindan
son derece onemlidir.

Bu kapsamda Idaremizin 2020-2024 donemi stratejik planinda oncelik verilen alanlara
gore 2021 Yili Performans Programi hazirlanmistir. Bu Program ile kamu kaynaklarmin
oncelikli ama¢ ve hedeflere tahsisi, bu hedeflere ulagmay1 saglayacak faaliyetlerin
gergeklestirilmesi, mali saydamligin ve hesap verilebilirligin saglanmasi ve kamuoyunun
zamaninda bilgilendirilmesi amag¢lanmuistir.

2021 Yili Performans Programinin [limize ve iilkemize hayirli olmasini diler, katk1
saglayan Idaremiz ¢alisanlarina tesekkiir ederim.

Inci SEZER BECEL
Vali
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1.GENEL BIiLGILER
1.1.Yetki Gorev ve Sorumluluklar

11 Ozel Idaresinin Yetkileri ve imtiyazlar

a) Kanunlarla verilen gorev ve hizmetleri yerine getirebilmek i¢in her tiirlii faaliyette
bulunmak, gercek ve tiizel kisilerin faaliyetleri i¢in kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlari

vermek ve denetlemek.

b) Kanunlarin il 6zel idaresine verdigi yetki cercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, emir
vermek, yasak koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, taginir ve tasinmaz mallar1 almak, satmak, kiralamak

veya kiraya vermek, takas etmek, bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.
d) Borg almak ve bagis kabul etmek.

e) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 yirmi bes milyar Tiirk Lirasma kadar
olan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.

f) Ozel kanunlar1 geregince il 6zel idaresine ait vergi, resim ve harclarm tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak.

g) Belediye sinirlar1 disindaki gayri sihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek. Ancak, sivil hava ulagimina acik havaalanlari
bilinyesinde yer alan tiim tesislere isyeri agma ve calisma ruhsat1 dahil her tiirlii ruhsat, Sivil
Havacilik Genel Midirligl tarafindan verilir. Bu konuya iligkin usl ve esaslar Sivil

Havacilik Genel Miidiirliiglince hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir.

h) Belediye smirlart disinda, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan
verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik
mevzuat ¢ergevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene
kuruluslar1 araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet dig1 birakmak. Bu bent
uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapabilecek il 6zel idareleri ile
yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken kosullar, yillik periyodik
kontrol esaslar1 ile yillik periyodik kontrol ticretleri Vilayetler Hizmet Birligi, Tiirk Miihendis
ve Mimar Odalar1 Birligi ve Tirk Standartlar1 Enstitlisii temsilcilerinin de yer alacagi bir
komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlari

dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan yapilir.
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I1 6zel idaresi, hizmetleri ile ilgili olarak, halkin goriis ve diisiincelerini belirlemek
amaciyla kamuoyu yoklamas1 ve arastirmasi yapabilir.
I1 6zel idaresinin mallarina karsi sug isleyenler Devlet malna kars1 sug islemis sayilir.
2886 sayili Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri il dzel idaresi tasinmazlari
hakkinda da uygulanur.
11 6zel idaresinin proje karsilig1 borglanma yoluyla elde edilen gelirleri, vergi, resim ve

harclari, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 haczedilemez.
Gorev ve Sorumluluklar

I1 6zel idaresi mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla; genglik ve spor saglik, tarim,
sanayi ve ticaret; belediye sinirlari il sinir1 olan ilin ¢evre diizeni plani, bayindirlik ve iskan,
topragin korunmasi, erozyonun dnlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar,
yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢ocuk yuvalar1 ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim
kurumlarmin arsa temini, binalarinm yapim, bakim ve onarmmu ile diger ihtiyaglarmin
karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlar1 iginde imar, yol, su, kanalizasyon, kat1 atik, cevre,
acil yardim ve kurtarma; orman koylerinin desteklenmesi, agaglandirma, park ve bahce

tesisine iligkin hizmetleri belediye sinirlar1 disinda, yapmakla gorevli ve yetkilidir.
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1.2.Teskilat Yapisi
____________________ VALI
IL GENEL . . '
o IL ENCUMENMNI
MECLISI
IC DENETIM
BIRIMI
GEMNEL
SEKRETER
HUKUK GENEL SEKRETER GEMEL SEKRETER ILGE OFEL IDARE
MUsAVIRLIG] YRD. {IDARD) YRD. (TEKNIK) MUDURLUKLER
I | |
MALI HIZMETLER IMAR VE KENTSEL ACIGOL ILCE OZEL
MODORLOGO fILEZTIRME iDaRE
i MODURLOG]
NSAN KAYNAKLARI VE RUHSAT VE '!'..'J'J"-'NC:'S i_'_CE OZEL
EGITIM MUDURLOGD DENETIM DARE
MODURLOGD MODURL OG0
YAZI SLERI YOL VE ULASIM DERINKUYU iLCE GZEL
MUDORLOGU HIZMETLERI DARE MODORLOGD
MUDORLOGD
DESTEK HIZMETLER SU VE KANAL GULSEHIR ILGE
MUDORLUED HIZMETLERI OZEL iDARE
MUDORLOGO MUDORLOGU
KULTUR VE SOSYAL YATIRIM VE INSAAT ENCIEE Rk
iSLER MODURLUED OD0RLOEL DARE
i M MODURLUGD]

HATIEENTAS ILCE OZEL
iDARE MODORLDG0

URGUR ILGE GZEL
IDARE
MUDURLUGD




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

1.3.insan Kaynaklan

ISTIHDAM SEKLINE GORE PERSONEL DURUMU

657 SAYILI KANUNA 4857 SAYILI ) :
KURUMUN ADI TABIDEVLET | KANUNA TABiiSCi| TAsEroN [POZLESMELE
MEMURU SAYISI SAYISI
11 Ozel idaresi 79 103 226 11

ISTIHDAM SEKLINE GORE PERSONEL DURUMU

W 657 Say.K 4857 Say.K Sozlesmeli ™ Taseron

2%

657 Say.K. %19
4857 Say K. %25
Sozlesmeli %2

Tageron %54
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KADRO UNVANINA GORE PERSONEL DAGILIMI

SINIFI TEKNIK | G.i.H Y.H SH AH SOZLESMELI isci TASERON TOPLAM
GENEL SEKRETER 1 1
GENEL SEKRETER 2 2
YRD.

iC DENETGI 0
HUKUK MUSAVIRi 1 1
AVUKAT 0
UZMAN 1 1
MALI Hiz. UZMANI 1 1
MUDUR 6 6
iLCE MUDURU 3 3
MUHENDIS 12 9 21 42
SEHIR PLANCISI 2 1 3
MIMAR 4 5 9
TEKNIKER 11 2 12 25
ARKEOLOG 1 1
SANAT TARIHGISI 1 1 2
TEKNISYEN 2 2
HEMSIRE 1 1
PSIKOLOG 1 1
b 2 CI 22 4 12 38
SOFOR 3 48 51
isCi 104 23 127
ASCI VE YARDIMCISI 5 5
OPERATOR 14 14
GUVENLIK 15 15
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KADRO UNVANINA GORE PERSONEL DAGILIMI

SINIFI TEKNIK | G.i.H Y.H S.H A.H SOZLESMELI isci TASERON TOPLAM
TEMIZLIK GOREVLISI 56 56
TOPLAM 33 40 4 2 11 104 226 420
SINIFINA GORE MEMUR DURUMU
SINIFI DOLU

Genel Idare Hizmetler 39
Teknik Hizmetler 33
Avukatlik Hizmetleri 1
Saglik Hizmetleri 2
Yardimc1 Hizmetler 4

TOPLAM 79

SINIFINA GORE MEMUR DURUMU
B Gen.ida.Hz. mTek.Hiz. ®Avukatlik ® Saglik Hiz Yardimci Hiz.

1% 3%

5%

42%

Gen.ida.Hz.%49 Avukatlk %1 Saglhk Hiz. %3

Tek.Hiz.%42

Yardimci Hiz.%5
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PERSONELIN CINSIYETE GORE DAGILIMI

CiNSIYET DAGILIMI

m KADIN m ERKEK

KADIN %16

ERKEK %84
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657 S.K.TABi MEMUR PERSONEL EGIiTiM DURUMU

4% 4% BiLKOGRETIM ® ORTAOGRETIM
m LiSE m ONLISANS
m LiSE 1 LISANS m YUK.LISANS
0,
m ONLISANS 4% 7%
13%
1 LISANS
= YUK.LISANS
LiSE %4 iLKOKUL %7
ONLISANS %16 ORTAOGRETIM %13
LISANS %76 LISE %18
YUKSEK LiSANS %4 LISANS %32
ONLISANS %26
YUKSEK LiSANS %4
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4857 S.K. TABI iSCi PERSONEL EGiTiM DURUMU

ILKOKUL ORTAOKUL | LISE ONLISANS LISANS TOPLAM
KADIN 3 2 5
ERKEK 58 13 23 2 2 98
ERKEK KADIN
W iLKOGRETIM ORTAOGRETIM W LISE 1 LISANS
W LISE ONLISANS
LISANS
2% 2%
40%
ILKOGRETIM %60 LISE %60
ORTAOGRETIM %13 LISANS %40
LISE %23
ONLISANS %13
LISANS %2
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NEVPETAS TASERON PERSONEL EGIiTiM DURUMU

OKUR- | ILKOKUL ORTAOKUL | LISE ONLISANS LISANS YUKSEK TOPL
YAZAR : AM
LISANS
KADIN 3 2 7 7 23 42
ERKEK | 4 42 25 68 19 25 1 184
KADIN ERKEK
B iLKOGRETIM  m ORTAOGRETIM B OKUR-YAZAR M iLKOGRETIM
W LISE m ONLISANS ® ORTAOGRETIM m LiSE
LISANS m ONLISANS LISANS
YUKSEK LiSANS

55%

0%2%

14%

ILKOGRETIM %7
ORTAOGRETIM %5
LISE %16
ONLISANS %17

LISANS % 55

OKUR-YAZAR %2
ILKOGRETIM %23
ORTAOGRETIM %14
LISE %37
ONLISANS %10

LISANS %14
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SOZLESMELi PERSONEL EGiTiM DURUMU

ONLISANS LISANS TOPLAM
KADIN 1 1
ERKEK 2 8 10
ERKEK KADIN
ONLISANS m® LiSANS B LiSANS

ONLISANS %80 LISANS %100

LISANS %20
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1.4.Fiziksel Kaynaklar

TASINMAZLAR VE YUZOLCUMLERI(475 ADA, 31 PARSEL)
Yapi Yaklasik m?
LOJMAN 2 1.468,26
LOJMAN 1 1.597,56
MARANGOZHANE 308
AMBAR (INSAAT) 466,31
AMBAR (YEDEK DEPO) 469,46
AMBAR (MOBILYA) 468,24
TAMIRHANE 1.246,97
SU VE KANAL HIZMETLERI BINASI 760,40
GENEL SEKRETERLIK BINASI 1.767,32
GUVENLIK 2 20
YOL SUBE MUDURLUK BINASI 527
AKARYAKIT ISTASYONU BINASI 286,20
MECLIS BINASI 1.189,98
GUVENLIK 1 40
PUANTORLUK 73,50
TOPLAM 9.425,72
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TASINMAZLAR VE YUZOLCUMLERI(286 ADA, 29 PARSEL)

Yapi Yaklasik m?
2 ADET TRAFO BINASI 25,66
3 ADET SILO 241,20
IDARI BINA 42,20

TASINMAZLAR VE YUZOLCUMLERI (207 ADA, 140 PARSEL)

TAMIRHANE 21,40
KANTAR YAPISI 48,30
OFIS VE DEPO 48,40
ELEME TESISI 190

TOPLAM ALAN 617,16
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MAKINE PARKI

CINSI MIKTARI
7

TRAKTOR

DOZER 2

KEPCE 12

EKSKAVATOR

GREYDER 10

ASF.MAKINELERI

SILINDIR 16

MICIR ELEME

YUKLEYICI

FORKLIFT

OTOMOBIL (Makam)

OTOMOBIL (Hizmet)

OTOBUS

MINIBUS

TIR (Cekici)

KAMYON 40

KAMYONET 10

PICK-UP 16

AMBULANS

CEKME KURT.

TANKER

ARAZOZ

VIDANJOR

COP KAM 12

DIGER OZEL AMACLI TASITLAR

TOPLAM 208
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BIiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Bilgisayar Kasalar1 43
Arag Takip Sistemi 110
El tipi GPS cihazi 7
GPS CORS Cihazi 1
(Arazi Alan Olg¢iim)

Navigasyon cihazi 1
Ekranlar 88
Diziistii Bilgisayarlar 26
Tablet Bilgisayarlar 11
Tumlesik Bilgisayarlar 4
Masaiistii Bilgisayar 108
Nokta Vuruslu Yazici 1
Lazer Yazici 65
Renkli Yazici 8
Brother Yazici 18
Folyo Kesim Makinasi 1
Cok Fonksiyonlu Yazici 6
Cok Fonksiyonlu Brother Yazici 21
Cok Fonksiyonlu Lazer Yazici 20
Fotokopili Yazict 2
Barkod Yazici 1
Tarayici 17
Cizici 1
Harddisk 4
Tagmabilir disk 1
Fotokopi makines1 7
Santral Operator 2
Telefonu

Sayisal Set 3
Telefon 76
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El Telsizi 2li Set 2
Telsiz Telefonu 60
Aselsan Arag Telsizi 4
El Telsizi 1
Cep Telefonu 6
Telefon Santrali 4
Faks Cihazi 3
Projeksiyon Cihazi S
Projeksiyon Perdesi 2
Televizyon 19
3 Kapak Tekerlekli 1
Rack Case
DVD Player 2
Ev Sinema Sistemi 2
Kablosuz Goriintii ve Ses Aktaric1 Cihazi 8
Sinyal Kesici 1
Giivenlik Kamera 1
Mikrofon 5
Hoparlor 8
AnfiYamaha 2
GNSS Cihazi 2
Fotograf Makinalar1 14
TOPLAM 810
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2. PERFORMANS BIiLGILERI

2.1. Temel Politika ve Oncelikler

Misyon

[limiz genelinde yasam Kkalitesini yiikseltmeyi temin etmek iizere; egitim, saglik,
sosyal hizmetler, tarim, kiiltiir, turizm alanlarinda ve yasayla kendisine verilen diger alanlarda
hizmetlerini, seffaflik ve hesap verilebilirligi saglayacak sekilde katilimei, insan ve ¢oziim
odakli anlayisla yapmak.

Vizyon

Hizmet sunulan alanin yasam kalitesini artirmak ve hayatini kolaylastirmak.

Temel Degerler

- Verimlilik, etkinlik ve tutumluluk,

- Ongorii,

- Yenilik¢i ve duyarli ydonetim anlayisi,
- Seffaflik, hesap verilebilirlik,

- Insan ve ¢dziim odakli olmak,

- Katilimeilik,

- Adaletli olmak,

- Cagdaslik,

- Giivenilirlik,

- Siirdirtlebilirlik.
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2.2.Amac ve Hedefler

Amac 1: Kirsalda ulagimin hizli ve giivenli bir sekilde saglanabilmesi i¢in yol agimizdaki biitiin kdy
¢ yollarinin standartlarmi artirmak.

Giivenli, konforlu ve kesintisiz yol ve ulasim aginin tamamlanmasi ile trafik
Hedef 1.1: gilivenliginin saglanarak, oncelikli grup yollar1 olmak iizere yol ve ulasim
agmin standardini gelistirmek.

Koy yollarindaki trafik seyrinde can ve mal giivenligini ve yol siiriis konforunu

Hedef 1.2: yiikseltmek.

_ Ilimiz kdylerinde yasam kalitesini artirmak igin alt yapi ¢alismalarmi tamamlamak ve

Amag 2. tarimda kalkinmay1 saglamak.
Hedef2.1: Koylerimizde programl bir atik sistemi ile temiz bir ¢evre olugturmak.

Koylerimizde temiz igme suyunu insanlara ulastirmak ve su kaynaklarini

Hedef 2.2: Korumak.

Su kaynaklarinin verimli kullanilmasi i¢in ¢ift¢ileri bilgilendirip yagmurlama
ve damla sulamaya ge¢gmek.

Hedef 2.3:
Amagc 3: Paydas kurumla isbirligi igerisinde kamu yatirimlarinda kaliteyi artirmak.
Hedef3.1: Egitim kurumlarinda fiziki standartlar1 ve donanim standartlarini yiikseltmek.

Vatandaslarin ihtiyag¢ ve beklentilerine uygun saglik hizmeti kalitesini

Hedef 3.2: yiikseltmek.

Emniyet Midirligii ve Jandarma Komutanliginin ilimizde giivenlik
Hedef 3.3: faaliyetlerini siirdiirdiigli hizmet binalar1 alt ve {iist yapilarinda standartlari
yiikseltmek.

Hedef 3.4: Valilik ve Kaymakamliklara bagli hizmet binalarinin kalitesini artirmak.
Amag 4: Mekansal gelisimi saglamak ve yasam kalitesini artirmak.

Yerlesme yerleri ile bu yerlerdeki yapilagsmalarin plan, fen, saghk ve cevre

Hedef 4.1: sartlaria gore uygun tesekkiiliinii saglamak.
Amagc 5: Yer alt1 kaynaklarinin etkin ve verimli sekilde degerlendirilmesini saglamak.

Jeotermal kaynaklarm ve maden sahalarmin standartlara uygunlugunu
saglamak.

Hedef 5.1:
Amag 6: Kiiltiir, turizm ve sosyal hizmetleri desteklemek.

Hedef 6.1:  Spor faaliyetlerini desteklemek.

Hedef 6.2:  Sosyal hizmet, rehabilitasyon ve bakim hizmeti kalitesini yiikseltmek.

Bolgenin kiiltiir miras: tarihi yapilarmin korunmas: ve dezavantajli gruplarin
Hedef 6.3: desteklenmesi i¢in sosyal projeler gelistirerek toplum refahini artrmak ve
kiiltiir turizme katki sunmak.
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Psikososyal destek mekanizmalarma wulagsma konusunda dezavantajh
Hedef 6.4: durumdaki bolgelerde, bireysel psikolojik destegi etkinlestirmek ve
yayginlastirmak, toplum ruh sagligini ve refahini gelistirmek.

Amag 7: Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.
Hedef7.1: Makine parkinin yenilenmesi.
Hedef 7.2:  Personel sagligmin korunmasini ve personel giivenligini saglamak.
Hedef 7.3:  Personelin ¢aligma azminin artirilmast.
Hedef 7.4: Personelin bilgi ve becerisinin artirilmasina yonelik egitimler diizenlenmesi.
Hedef 7.5:  Personel eksikliginin giderilmesine yonelik tedbirlerin alinmasi.
Hedef 7.6:  Birim arsivinin kapasitesinin artirilmasi ve arsivin dijitallestirilmesi.

Hedef 7.7: Cagdas yonetim anlayisina uygun faaliyetlerin gelistirilmesi.
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2.3.Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Performans Hedefi Tablosu

idare Ad1 Nevsehir i1 Ozel idaresi/Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
A Al Kirsalda ulasimm hizli ve giivenli bir sekilde saglanabilmesi i¢in yol
LEGGRD, agimizdaki biitiin kdy yollarinin standartlarini artirmak.
Giivenli, konforlu ve kesintisiz yol ve ulagim aginin tamamlanmasi ile trafik
Hedef .. o . - N Sy .
giivenliginin saglanarak, oncelikli grup yollar1 olmak iizere yol ve ulasim
(H.1.1) - o
aginin standardini gelistirmek.
Performans .
Hedefi(PH.1 1.kat asfalt kaplama, asfalt onarim ve stabilize ve sicak karisim asfalt
kaplama yapima.
1.1)
. . 2019 2020 2021
Performans Gostergeleri i, i) Mgt i, i)
1 1.Kat asfalt kaplama yapimi (km) 5 44 8
Asfalt onarim ve stabilize yapimi
2 (km) 5 3 8
3 Sicak karisim asfalt kaplama 73 5.5 30
yapimi (km)
4 Parke tas ve beton yol yapimi (m?) 0 0 100.000
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 8 km 1. Kat asfalt kaplama yapimi. | 3.500.000,00 - 3.500.000,00
2 8 km onarim-stabilize yapimi. - 5.000.000,00 | 5.500.000,00
3 30 km bitiimlii sicak karisim(BSK) i 10.000.000,00 | 10.000.000,00
kaplama yol yapimu.
2.
4 100.000 mparke tas ve beton yol _ 3.700.000,00 | 3.700.000,00
yapimi.
Genel Toplam 3.500.000,00 |18.700.000,00 |22.200.000,00

21




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir i1 Ozel Idaresi/Yol ve
Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.1.1.1)

1.kat asfalt kaplama, asfalt onarim ve
stabilize ve sicak karisim asfalt
kaplama yapimu.

Faaliyet Adx

Yol yapim onarimlari.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirligi

Actklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 3.500.000,00
= Doner Sermaye
a5
8 £ |Diger Yurt I 18.700.000,00
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 18.700.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 22.200.000,00




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi Tablosu

idare Ad1 Nevsehir il Ozel idaresi/Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
A (A1) Kirsalda ulasimin hizli ve gilivenli bir sekilde saglanabilmesi i¢in yol
mag agimizdaki biitiin kdy yollarinin standartlarini artirmak.

Giivenli, konforlu ve kesintisiz yol ve ulagim agmin tamamlanmasi ile trafik
Hedef .. o - N L ..

giivenliginin saglanarak, oncelikli grup yollar1 olmak iizere yol ve ulasim
(H.1.1) - o

aginin standardini gelistirmek.
Performans
Hedefi(PH.1. | 2. kat asfalt kaplama yapimi1 ve asfalt onarimi
1.2)

. . 2019 2020 2021
Performans Gostergeleri i, i) i) T, i)
1 2.Kat asfalt kaplama yapimi (km) 100 60 25
2 Asfalt onarim (yama) m? 20.000 20.000 15.000
3
4
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 20 km 2. kat asfalt kaplama yapimi. | 2.000.000,00 2.000.000,00
2 20.000 m? asfalt yama yapimi. 1.500.000,00 1.500.000,00
3
4
Genel Toplam 3.500.000,00




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir 11 Ozel idaresi/Yol ve Ulasim
Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.1.1.2)

2 .kat asfalt kaplama yapimi ve asfalt
onarimi.

Faaliyet Adx Yol yapim onarimlari.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirligi
Aciklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 3.500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 3.500.000,00
= Doner Sermaye
a5
o3 % Diger Yurt i¢i
= M
= Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.500.000,00




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi Tablosu

Idare Adi Nevsehir il Ozel idaresi/Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
A (A1) Kirsalda ulagimin hizli ve giivenli bir sekilde saglanabilmesi i¢in yol agimizdaki
mag biitlin kdy yollarinin standartlarini artirmak.

Hedef (H.1.2) K"oy yollarindaki trafik seyrinde can ve mal giivenligini ve yol siiriis konforunu

yiikseltmek.
Performans
e Trafik levha, oto korkuluk alimi1 ve soguk yol ¢izgi boyas1 yapimu.
(PH.1.2.1) ’

. . 2019 2020 2021
Performans Gostergeleri (e, i) (km,m2) (ke i)
1 Trafik levha alimi (adet) 1050 2000 500
2 Oto korkuluk alim1 (m) 2662 - 1000
3 Soguk yol ¢izgi boyas1 (kg) 20.000 - 15.000
4
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 Trafik levhas1 alimi. 250.000,00 250.000,00
2 Oto korkuluk alimu. 250.000,00 250.000,00
3 Soguk yol ¢izgi boyasi. 400.000,00 400.000,00
4
Genel Toplam 900.000,00




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir 11 Ozel idaresi/Yol ve Ulasim
Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.1.2.1)

Trafik levha, oto korkuluk alimi ve
soguk yol ¢izgi boyas1 yapimu.

Faaliyet Adx Yol yapim onarimlari.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirligi
Aciklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 250.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 250.000,00
= Doner Sermaye
a5
2 ; Diger Yurt ici 650.000,00
= M
= Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyac 950.000,00




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi Tablosu

idare Ad1 Nevsehir i1 Ozel idaresi/Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
A (A1) Kirsalda ulagimin hizli ve giivenli bir sekilde saglanabilmesi i¢in yol agimizdaki
mag biitlin kdy yollarinin standartlarini artirmak.
Hedef (H.1.2) K"oy yollarindaki trafik seyrinde can ve mal giivenligini ve yol siiriis konforunu
yiikseltmek.
Performans
Hedefi . . L
(PH.1.2.2) Koprii, menfez, biiz ve istinat duvar1 yapimi.
Performans Gostergeleri L 2020 2021
1 Yapilan koprii adedi. 3 1 1
2 Yapilan menfez adedi. 380 300 200
3 Yapilan biiz adedi. 372 420 150
4 Plan Proje Alimi, Diger Yasal 4
Giderler ve Ilan Giderleri B B
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 1 adet koprii yapmmu. 900.000,00 900.000,00
2 200 adet menfez yapimu. 400.000,00 400.000,00
3 150 adet biiz yapmmu. 375.000,00 375.000,00
Plan Proje Alimi, Diger Yasal
4 Giderler ve Ilan Giderleri 1.690.000,00 1.690.000,00
3.365.000,00
Genel Toplam




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir il Ozel idaresi/Yol ve Ulasim
Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.1.2.2)

Koprii, menfez, biiz ve istinat duvari
yapimi.

Faaliyet Adx Yol yapim onarimlari.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirligi
Aciklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.690.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 775.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 2.465.000,00
= Doner Sermaye
A=
2 ; Diger Yurt ici 900.000,00
= M
= Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.365,000,00




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Toplam Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir i1 Ozel Idaresi/Yol ve Ulasim
Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.1.1.1, PH.1.1.2, PH.1.2.1,
PH.1.2.2)

Faaliyet Adx Yol yapim onarimlari.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
Aciklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.690.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 8.025.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 9.715.000,00
o Doner Sermaye
a3
2 £ |Diger Yurt Ici 20.250.000,00
5 2
R Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci 20.250.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 29.965.000,00




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi Tablosu

Idare Adi Nevsehir il Ozel idaresi/Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

[limiz koylerinde yasam Kkalitesini artirmak i¢in alt yapt caligmalarini

AITTELS (-0 tamamlamak ve tarimda kalkinmay1 saglamak.

Hedef (H.2.1) | Kdylerde programli bir atik sistemi ve ilaglama ile temiz bir ¢evre olusturmak.

Il?Ieel('if:il";mans [lave kanalizasyon hatti,  fosseptik, hat bakim onarim ve fosseptik
(PH.2.1.1) cekimleri gibi kirsal alt yapi faaliyetlerinin gerceklestirilmesi.
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
g (km, adet) (km, adet) | (km, adet)
1 Hat degisiminin yapilmasi (km) 5 8 4
. . 6 4
2 Sebeke ilavesi yapilmasi ( km) 5
3 Fosseptik tesisi (adet) 1 ) 1
Bakim onarim ve fosseptik cekim 500 600
S 681
isleri sayis1 (adet)
Kizilirmak similliumspp miicadelesi 25 25
25
yapilan mesafe (km)
Karasinek ve sivrisinek miicadelesi 153 153 153
yapilan kdy sayis1

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2021 (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Kanalizasyon, yeni sebeke, ilave
sebeke, bakim onarim, ariza,
fosseptik yapilmasi ve bosaltilmasi.
(Idaremiz personel ve ekipmanlari
ile yada KOYDES’den ilce KHGB
‘ne ayrilacak Odenekle
yapilabilecektir)

Kanalizasyon Boru alimi

470.000,00

470.000,00

Kizilirmak similliumspp miicadelesi
ile karasinek ve sivrisinek
mucadelesi.

2.750.000,00

2.750.000,00

Genel Toplam

3.220.000,00

3.220.000,00
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T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir Il Ozel idaresi/Su ve Kanal
Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.2.1.1)

Ilave kanalizasyon hatti, fosseptik, hat
bakim onarim ve fosseptik cekimleri
gibi  kirsal alt yapr faaliyetlerinin
gerceklestirilmesi.

Faaliyet Adx

Kirsal alt yap1 faaliyetlerinin ve tarimsal
faaliyetlerin gergeklestirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirligii

Aciklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.220.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 3.220.000,00
= Doner Sermaye
a5
g % Diger Yurt i¢i
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.220.000,00




Performans Hedefi Tablosu

T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Idare Adi | Nevsehir il Ozel idaresi/Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii
[limiz kdylerinde yasam kalitesini artirmak i¢in alt yap1 ¢calismalarmi tamamlamak ve
Amag (A2) -
tarimda kalkinmay1 saglamak.
g{ezg) Koéylerde temiz igme suyunu insanlara ulastirmak ve su kaynaklarmi korumak.
Performan |i¢cme suyu temin etmek, yer alt1 suyu etiitleri yapmak,,kdylerin icme
s Hedefi suyu enerji giderlerinin giines enerji santrallerinden(GES) saglamak
(PH.2.2.1) |ve muhtarlifa gelir saglamak.
. . 2019 2020 2021
Performans Gostergeleri (adet) (adet) (adet)
1 Koylerde drenaj ile cazibeli igme suyu temin 7 6 3
etme sayis1 (adet)
) Yapilan yeralt: suyu etiidii ve su numunesi 18 12 5
sayisi (adet)
Sebeke yenileme ve ilavesi, su kuyularinin 16 5
3 bakim onarmmi, isale hattt ve igme suyu 10
deposu yapimi sayisi (adet)
Koylerde icme suyu deposu motopomp
4 tamirati, kolon borusu degisimi, elektrik 7 30 20
malzemesi alimi, pano ve trafo bakimi sayisi
(adet)
Koy igme suyu enerji  giderlerinin
- . . . - 29
5 kargilanmas1 i¢in giines enerji santralleri -
(GES) yapilacak kdy sayis1 (adet)
Faaliyetler Kaynak Ihtiyaci (2021) (TL)
Biitce g':;lge Toplam
Mevcut sebekelere yenileme, sebeke ilavesi,
icme suyu deposu, drenaj, sondaj kuyusu,
1 terfi ve isale hatti ‘yapllma51 ve rpuhtelif 495.000,00 495.000,00
capta boru ve fittings malzemesi alimi.
(KOYDES’den ilge KHGB ‘ne ayrilacak
odenekle yapilabilecektir)
Koylerde igme suyu deposu ,motopomp
) tamirati, kolon borusu degisimi, elektrik 750.000,00 750.000,00
malzeme alimi, pano ve trafo bakim onarimai.
3 |l¢me Suyu Boru alimu 1.000.000,00 1.000.000,00
Koylerde su kullaniminin sayag takilarak
4 kontrol altma alinmasi.(KOYDES programi
dahilinde KHGB’ce yapilabilecek.)
Koy icme suyu enerji  giderlerinin
5 karsilanmasi i¢in giines enerji santralleri 1.640.000,00 1.640.000,00
(GES) yapilmasu.
Genel Toplam 3.885.000,00 3.885.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir Il Ozel idaresi/Su ve Kanal
Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.2.2.1)

I¢cme suyu temin etmek, yer alt1 suyu
etiitleri  yapmak, ,koylerin i¢cme suyu
enerji  giderlerinin  glines  enerji
santrallerinden(GES)  saglamak  ve
muhtarliga gelir saglamak

Faaliyet Adx

Kirsal alt yap1 faaliyetlerinin ve tarimsal
faaliyetlerin gergeklestirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirligii

Aciklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.245.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.640.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 3.885.000,00
= Doner Sermaye
2%
o3 % Diger Yurt i¢i
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 3.885.000,00




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi Tablosu

Idare Adx Nevsehir i1 Ozel idaresi/Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii
Amag (A2) [limiz koylerinde yasam Kkalitesini artirmak ic¢in alt yap1 ¢alismalarini
¢ tamamlamak ve tarimda kalkinmay1 saglamak.

Hedef Su kaynaklarinin verimli kullanilmasi i¢in ¢iftcileri bilgilendirip yagmurlama ve
(H.2.3) damla sulamaya ge¢gmek.
;eel('if:;mans Sulama tesisleri yapim, bakim ve onarimmin gergeklestirilerek hayvan
(PH.2.3.1) icme suyu ihtiyacinin karsilanmasi.

. . 2019 2020 2021
Performans Gostergeleri (adet) (adet) (adet)

. 3 1

1 Sulama amagli yapilan tesis sayis1 3
) Hayvan igme suyu ve kanal bakim 1 3 1

onarimi yapilmasi(adet).

3
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Sulama amacli tesis yapilmasi.
) (ACIKLAMA:KOPtan gelecek
O0denek durumuna gore ¢aligma
yapilacak)
) Hayvan i¢cme suyu ve kanal bakim 400,000,00 400,000,00
onarimi yapilmasi.
Genel Toplam 400,000,00 400,000,00




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir Il Ozel idaresi/Su ve Kanal
Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.2.3.1)

Sulama tesisleri yapim, bakim ve
onariminin  gergeklestirilerek  hayvan
icme suyu ihtiyacinin karsilanmasi.

Faaliyet Adx

Kirsal alt yap1 faaliyetlerinin ve tarimsal
faaliyetlerin gergeklestirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirligii

Aciklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 400,000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 400,000,00
= Doner Sermaye
24
o3 % Diger Yurt i¢i
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 400,000,00




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Toplam Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir Il Ozel idaresi/Su ve Kanal
Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.2.1.1), (PH.2.2.1),
(PH.2.3.1)

Sulama tesisleri yapim, bakim ve
onariminin  gergeklestirilerek  hayvan
icme suyu thtiyacinin karsilanmasu.

Faaliyet Adx

Kirsal alt yap1 faaliyetlerinin ve tarimsal
faaliyetlerin gergeklestirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirligii

Aciklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.465.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.040.000,00
07 Sermaye Transferleri 250.000,00
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 7.755.000,00
= Doner Sermaye
a3
o3 % Diger Yurt i¢i
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyac 7.755.000,00




Performans Hedefi Tablosu

T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Idare Adx Nevsehir i1 Ozel Idaresi/Yatirim ve Insaat Miidiirliigii
Amac (A.3) |Paydas kurumlarla isbirligi icerisinde kamu yatirimlarinda kaliteyi artirmak.
Hedef (H3.1) Egitim kurumlarinda fiziki standartlar1 ve donanim standartlarmi yiikseltmek.
;eel('if:;mans Egitim ortamlarinim yenilenmesi ve gelistirilmesi i¢in yatirimlarin desteklenmesi,
(PH.3.1.1) belirlenen siire igerisinde tamamlanarak hizmete agilmasi
Performans Gostergeleri L AL AL
Glizel Sanatlar  Anadolu
1 Lisesi ve 200 Kisilik - %S5 %50
Pansiyon Yapimi Isi
) Uchisar .4' Derslik Anaokulu i i 94100
Yapmmi Is1
Derinkuyu Yazihoyik 12 o
3 | Derslik 1.0.0. Yapimu Isi i i 70100
4 Kozaklt '12 Derslik 1.0.0. i i 94100
Yapmmu Is1
5 Merkgz 16 Derslikli MTA i i 94100
Lisesi Yapimi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Glizel Sanatlar  Anadolu
1 Lisesi ve 200 Kisilik - 7.500.000,00 7.500.000,00
Pansiyon Yapimu si
o |Ushisar 4 Derslik Anaokulu - 1.900.000,00 |  1.900.000,00
Yapmma Is1
Derinkuyu Yazihoyik 12
3 Derslik 1.0.0. Yapim lsi - 3.250.000,00 3.250.000,00
4 Kozakh_ '12 Derslik 1.0.0. i 3.250.000,00 3.250.000,00
Yapmma Is1
5 Merkez 16 Derslikli MTA i 13.500.000,00 | 13.500.000,00
Lisesi Yapimi

Genel Toplam

26.150.000,00

26.150.000,00




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Ad1 Nevsehir i1 Ozel idaresi/ Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Egitim ortamlarinin  yenilenmesi ve gelistirilmesi icin
Performans Hedefi (PH.3.1.1) |yatirimlarin desteklenmesi, belirlenen siire icerisinde
tamamlanarak hizmete ac¢ilmasi

Faaliyet Adx Egitim
S(.)r.u mlu.Harcama BTy Yatirim ve Insaat Miidiirligii
Birimleri

Paydas kurulusca talep edilen egitim amagh tiim ihtiyaglarin karsilanmasi i¢cin gerekli projelerin
baslama ve bitirme siireci dogrultusunda yapilacak faaliyet hedefleridir.

Ekonomik Kod (2021)

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri 26.150.000,00

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1
Kaynak

Diger Yurt I¢i 26.150.000,00
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyac 26.150.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

idare Ad1 Nevsehir i1 Ozel idaresi/ Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Amag (A.6) Kiiltiir, turizm ve sosyal hizmetleri desteklemek.

Bolgenin kiiltiir miras1 tarihi yapilarmin korunmasi ve dezavantajli

Hedef (H.6.3) gruplarin  desteklenmesi icin sosyal projeler gelistirerek toplum

refahini artirmak ve kiiltir turizme katki sunmak.

Performans Hedefi |ilimize yeni turizm tesislerinin kazandirilmasi, mevcut tesislerin

(PH.6.3.1) ithtiyaca gore bakim onarimlarmin yaptirilmasi
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Hacibektas Kiiltiir Merkezi
Giiglendirme, Bakim ve - %30 %70
Onarim Isleri
1
2
3
Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Hacibektas Kiiltiir Merkezi
Gtliglendirme, Bakim ve 255.400,00 255.400,00
Onarim Isleri
1
2
3
Genel Toplam 0,00 255.400,00 255.400,00




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Ad1

Nevsehir i1 Ozel idaresi/ Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Performans Hedefi

(PH.6.3.1)

Turizm ve kiiltiir alanlarmin yenilenmesi ve gelistirilmesi i¢in
yatirimlari desteklenmesi.

Faaliyet Adx

Kiiltiir ve Turizm

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

Yatirim ve Insaat Miidiirligii

Paydas kurulusca talep edilen turizm ve kiiltiir amagl tiim ihtiyag¢larin karsilanmasi i¢in
gerekli projelerin baglama ve bitirme siireci dogrultusunda yapilacak faaliyet hedefleridir.

Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 255.400,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci -
- Doner Sermaye
Z <
R s N C
§ = Diger Yurt I¢i 255.400,00
= M
a Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 255.400,00
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Toplam Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir il Ozel Idaresi/Yatirnm ve
Ingaat Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.3.1.1, PH.6.3.1)

Faaliyet Adx

Egitim, kiiltiir, turizm ve sosyal hizmetler
yapim isleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yatirim ve Insaat Miidiirliigii Miidiirligii

Actklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 470.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 26.405.400,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci

470.000,00

Biit¢e Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt i¢i 26.405.400,00
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci 26.405.400,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 26.875.400,00
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Performans Hedefi Tablosu

Idare Adi Nevsehir il Ozel idaresi/imar ve Kentsel iyilestirme Miidiirliigii

Amag (A4) Mekansal gelisimi saglamak ve yasam kalitesi artirmak.

Yerlesme yerleri ile bu yerlerdeki yapilagsmalarin plan, fen, saglik ve

Hedef (H.4.1) cevre sartlarina gore uygun tesekkiiliinii saglamak.

Performans |
Hedefi(PH.4.1.1) | Kamulastrma.

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
(%) (%) (%)
1 Kamulagtirma tamamlanma orani. |20 40 %100
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kozakl Yolu
1 Kamulastirmasi.(Baglica- 950.000,00 0 950.000,00

Buruncuk-Taglihoyiik-Akpinar-
Uckuyu-Pasali-Kalaba.)

2 Alacasar Yolu Kamulastirmasi. 20.000,00 0 20.000,00

Giivercinlik-Cardak

3 960.000,00 0 960.000,00
Kamusastirmasi.

4 Giilsehir  Kanalizasyon  Hatti 75.000,00 0 75.000,00
Kamulastirmasi.

Genel Toplam 2.005.000,00 |0 2.005.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir i1 Ozel idaresi/imar ve Kentsel
lyilestirme Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.4.1.1)

Kamulastirma.

Faaliyet Adx

Imar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii

Kamulastirma boliimiinde, sonrasinda talep edilecek olan kamulastirma islemlerinin yapimi

asamasinda kalan biit¢e kullanilacaktir.

Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri 0
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 1.885.000,00 TL
07 Sermaye Transferleri 0
08 Borc verme 0
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 2.005.00,00
7 Doéner Sermaye 0
a3
o3 % Diger Yurt i¢i 0
g < Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.005.000,00 TL
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Performans Hedefi Tablosu

Idare Adi Nevsehir il Ozel idaresi/imar ve Kentsel iyilestirme Miidiirliigii
Amac (A4) Mekansal gelisimi saglamak veya yasam kalitesini artirmak.
Hedef (H.4.1) Yerlesme yerlerlulle bu yerlerdelil "yatpllavsmalarln plan, fen, saglik ve
cevre sartlarina gore uygun tesekkiiliinii saglamak.
Performans
Hedefi Koruma amacli imar plani yapimi, kdy yerlesik alan tespiti.
(PH.4.1.2)
" . 2019 2020 2021
Performans Gostergeleri (%) (%) (%)
Koruma amagcli imar plant i 20 20
1 tamamlanma oran.
KoyYerlesik Alan Tespiti 100 100 100
2 tamamlanma oran.
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)
Biitce Biit¢ceDis1 Toplam
Koruma amagli imar plam
1 hazirlanmasi.(Ayvaly, Cemil, 0 0 0
Tasknpasa)
2 KoyYerlesik Alan Tespiti. 0 0 0
3 Imar Plam1 ve halihazir harita 350.000,00 0 350.000.00
yapilmasi.
Genel Toplam 0 0 350.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir i1 Ozel idaresi/imar ve Kentsel
lyilestirme Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.4.1.2)

Koruma amach imar plam1 yapimi, koy
yerlesik alan tespiti.

Faaliyet Ad Imar
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri. Imar ve Kentsel yilestirme Miidiirliigii
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri 0
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
06 Sermaye Giderleri 0
07 Sermaye Transferleri 0
08 Bor¢ verme 0
ToplamBiitceKaynakihtiyaci
>> ..
g DonerSermaye 0
z < . .
% = Diger Yurt I¢i 0
=
2 Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0
Toplam Kaynak fhtiyac 350.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Idare Adi Nevsehir il Ozel idaresi/imar ve Kentsel iyilestirme Miidiirliigii
Amac (A4) Mekansal gelisimi saglamak veya yasam kalitesi artirmak.
Hedef (H.4.1) Yerlesme yerleri ile bu yerlerdek} ?‘Ia[jllasvmalarm plan, fen, saglik ve
cevre sartlarina gore uygun tesekkiiliinii saglamak.
Performans
Hedefi Yapi ruhsati ve yap1 kullanma izin belgelerinin diizenlenmesi.
(PH.4.1.3)
" . 2019 2020 2021
Performans Gostergeleri (%) (%) (%)
1 Yap1 Ruhsati verilmesi orani. 100 100 100
) YaPl Kullanma Izin Belgesi 100 100 100
verilmesi orani.
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Yap1 Ruhsati verilmesi. 0 0 0
) YaPl Kyllanma Izin Belgesi 0 0 0
verilmesi.
Genel Toplam 0 0 0
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Toplam Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir il Ozel Idaresi/ imar ve Kentsel
lyilestirme Miidiirliigii

PerformansHedefi (PH.4.1.1-2-3)

Kamulastirma, koruma amacli imar plani, kdy
yerlesik alan tespiti faaliyetlerinin
gergeklestirilmesi ile ruhsat ve yap1 kullanma
izin belgelerinin diizenlenmesi.

Faaliyet Ad Imar
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Imar ve Kentsel yilestirme Miidiirliigii
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri 0
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0
120.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri TL
04 Faiz Giderleri 0
05 Cari Transferler 0
2.600.000,00
06 Sermaye Giderleri TL
07 Sermaye Transferleri 50'(,)1,0]?’00
08 Bor¢ verme 0
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci
E, 2 Doner Sermaye 0
o3 % Diger Yurt i¢i 0
= M
= Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.770.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

idare Ad1 Nevsehir i1 Ozel idaresi Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
Amacg 5: Yer alt1 kaynaklarinin etkin ve verimli sekilde degerlendirilmesini
saglamak.

Amacg
5.1:Jeotermal kaynaklarin ve maden sahalarmin standartlara uygunlugunu
saglamak.

Hedef(H.5.1)

ORI Jeotermal kaynaklar ile dogal mineralli sularin arama ve igletme ruhsat

Hedefi (PH. ..

5.1.1) sahalarmin denetimi

Performans Gostergeleri
2019 2020 2021

1 Denetim, ruhsatlandirma %100 %100 %100

Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 | Toplam

5686 sayil1 Jeotermal Kaynaklar ve Dogal
Mineralli Sular Kanunu kapsaminda
verilen Dogal Mineralli Su ve Jeotermal
Kaynaklar Arama ve Isletme ruhsatlarinin
% 100 oraninda denetlenmesi, 0.00
aykiriliklarin giderilmesinin saglanmasi,
yeni kaynak tespitlerinin yapilarak Idare
adina ruhsatlandirilmas1 ve isletmeye
1 alimmasinin saglanmasi.

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00
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Performans Hedefi Tablosu
idare Ad1 Nevsehir i1 Ozel idaresi Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii
Amag 5: Yer alt1 kaynaklarinin etkin ve verimli sekilde degerlendirilmesini
Amag saglamak.
5.1:Jeotermal kaynaklarin ve maden sahalarinin standartlara uygunlugunu
Hedef(H.5.1) | Saglamak.
Performans
Hedefi (PH. Maden sahalarinin denetiminin yapilmasi
5.1.2)

Performans Gostergeleri

2019 2020 2021
1 Madep qlanlarlnm belirlenmesi ve 94100 94100 %100
denetimi.
Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
3213 sayili Maden Kanunu uyarinca 1 (a)
Grubu (kum-cakil-ariyet) tiim maden
alanlarmin % 100 seviyesinde belirlenerek
ithale suretiyle ekonomiye kazandirilmasi, 0.00
mevcut ruhsatlandirilmis ya da gelecek )
yillarda ruhsatlandirilacak 6zel miilkiyet
alanlarindaki 1(a) grubu maden alanlarinin
tiimiiniin denetlenmesi.
1
Genel Toplam 0.00 0.00 0.00
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Performans Hedefi Tablosu

idare Ad1 Nevsehir il Ozel idaresi Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Amag AS: Yer alti kaynaklarinin etkin ve verimli sekilde degerlendirilmesini
Amag saglamak.

5.1: Jeotermal kaynaklarin ve maden sahalarinin standartlara uygunlugunu

slamak.
Hedef(H.5.1) | &M

Performans
Hedefi (PH.
5.1.3)

Sihhi ve gayrisihhi miiessese ruhsatlarinin denetiminin ve hammadde iiretim izin
belgelerinin diizenlenmesi ve denetimi.

Performans Gostergeleri
2019 2020 2021

1 Ruhsatlandirma %100 %100 %100

Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 | Toplam

3572 ve 2559 sayili kanunlar kapsaminda Belediye
Miicavir Alanlar1 disinda bulunan tiim igyerlerine ve
umuma agik ve istirahat eglence yerlerine ruhsat
verilmesi ve denetlenmesi ile 3572 sayili Isyeri
Agma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun uyarinca
Biiyliksehir Belediyesi ve Belediye Miicavir Alani
disinda  kurulacak olan 1. Smf Gayrisihhi
Miiesseseler ve Belediye hududu ve miicavir alan
disinda agilacak olan 2. Ve 3. Smuf Gayristhhi
Miiesseselerin  incelenmesi,  ruhsatlandirilmasi
islemlerinin yapilarak Il genelinde ruhsath isyeri
durumunun %99 oraninda artirilmasi ve ruhsat 0.00
verilen  tim  isyerlerinin %100  oraninda
denetlenmesi. 3213 sayiih Maden Kanunu
kapsaminda ve Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanhigmm Hammadde Uretim izin talepleri ile
ilgili verdigi yetkiye istinaden ilimiz hudutlarinda
resmi kurumlar tarafindan ihtiya¢ duyulan malzeme
temini i¢in diizenlenen hammadde iiretim izin
belgesi ile ¢alistirilan maden sahalarnin % 100
seviyede  denetlenmesi,  aykir1  durumlarda
yuriirlikteki kanun ve mevzuatlara gore gerekli
yasal iglemin yapilmasi.

1

Genel Toplam 0.00 0.00 0.00
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Toplam Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir il Ozel idaresi Ruhsat ve
Denetim Miidiirliigii

Performans Hedefi (5.1.1, 5.1.2, 5.1.3)

Faaliyet Adx

Ruhsat ve Denetim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 5.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 30.000,00
E, 2 Doner Sern”faye
§ % Diger Yurt I¢i
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0.00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 30.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Idare Adx Nevsehir 1 Ozel Idaresi/Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Amacg (A6) | Kiiltiir turizm ve sosyal hizmeti gelistirmek.
Bolgenin kiiltlir mirasi tarihi yapilarmin korunmasi ve dezavantajli gruplarin
Hedef L . .
desteklenmesi i¢in sosyal projeler gelistirerek toplum refahimi artirmak ve
(H.6.3) e .
kiiltiir turizme katki sunmak.
feslonnans Soyut ve somut kiiltiir miraslarmin tespiti, onarimmi, tanitimi i¢in gerekli
Hedefi(PH.6
calismalarin yapilmasi.
3.1)
Performans Gostergeleri L AP AL
Restore  edilen veya  ¢evre
1 diizenlemesi yapilan tarihi ve 7 7 9
kiiltiirel degere sahip yapilarin
sayisl
) Dezavantajli bolgeler/kisiler ig¢in 3 3 3
gelistirilen proje sayist
Toplumsal  bilinci ve refahi
3 gelistirmek icin yapilan faaliyet 105 120
say1s1/ egitim sayist
Destekledigimiz, paydas
4 oldugumuz/ proje destegine
basvurdugumuz
kurum/kurulus/proje sayisi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Arkeolojik kazi, restorasyon ve 30.000.00
1 yenileme faaliyetleri, kiltir B 30.000,00
varliklarmi  koruma ve sergi
faaliyetleri.
) Birliklere Yardim ( .Mustafapasa 900.000,00 900.000,00
termal havuz yapim isi1)
3 Manastir vadisinin Turizme 750.000,00 750.000,00
kazandirilmasi
Genel Toplam 1.680.000,00 1.680.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Nevsehir Il Ozel Idaresi/ Kiiltiir ve

(TBAGH Sosyal Isler Miidiirliigii

Soyut ve somut kiiltiir miraslarinin
Performans Hedefi (PH.6.3.1) tespiti, onarmmi, tanitimi i¢in gerekli
calismalarin yapilmasi.

Kiiltiir ve turizm faaliyetleri, sosyal

Faaliyet Adx isler
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Actklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 780.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri 900.000,00
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 1.680.000,00
7 Doéner Sermaye
8%
& z |Diger Yurtlci 1.680.000,00
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.680.000,00
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Performans Hedefi Tablosu
Idare Adi Nevsehir i1 Ozel idaresi/ Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii
Amacg (A6) | Kiiltiir turizm ve sosyal hizmeti gelistirmek.

Bolgenin kiiltiir miras: tarihi yapilarmin korunmasi ve dezavantajli gruplarin
Hedef o . .

desteklenmesi i¢in sosyal projeler gelistirerek toplum refahini artrmak ve
(H.6.3) e .

kiiltiir turizme katki sunmak.

Mikro kredi verilmesi
Performans
Hedefi(PH.6.
3.2)
Performans Gostergeleri L AP AL
1 Mikro kredi verilecek kisi sayis1 21 15 25
2
3
4
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam
150.000,00
1 Mikro kredi verilmesi
2
3
4
150.000,00 150.000,00

Genel Toplam
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir il Ozel Idaresi/ Kiiltiir ve
Sosyal Isler Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.6.3.2)

Mikro kredi verilmesi

Faaliyet Adx Sosyal faaliyetler
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Actklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme 150.000,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 150.000,00
Z Doner Sermaye
?} % Diger Yurt i¢i
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 150.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Idare Adi Nevsehir i1 Ozel idaresi/ Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii

Amac (A6) |Kiiltiir turizm ve sosyal hizmeti gelistirmek.

Psikososyal destek mekanizmalarina ulasma konusunda dezavantajli durumdaki
Hedef (H.6.4) | bolgelerde, bireysel psikolojik destegi etkinlestirmek ve yayginlastirmak, toplum
ruh sagligini ve refahini gelistirmek.

Dezavantajli durumdaki kirsalda yasayan ¢ocuklarin ruhsal gelisimlerini

Il?Iel('ifotl:mans destekleyici, toplumsal risklere karsi koruyucu ve destekleyici Sosyal
ecett Projelerin gelistirilmesi, arttirilmast ve uygulanmasi1 i¢in gerekli
(PH.6.4.1) .
destekleyici ¢alismalarin yapilmasi.
Performans Gostergeleri L AP AL
Psikososyal (Psikolojik, bilimsel,
1 sanatsal, sportif ve kiiltiirel) destek 421/74 s/

saglanan koy okulu sayisi/6grenci
sayist/aile sayisi

Ruh saglig alaninda egitim faaliyetleri 19/1494/6
2 gergeklestirilen kdy okulu 6 20/1500/500
say1s1/0grenci sayisi/aile sayisi

Personel ve ailesine yonelik yapilan
3 psikolojik destek ¢alismalari ile ilgili 300 300 400
gorisme sayisi

Psikososyal destek saglanan kurum

4 sayisv/kurulus sayisi 21 22
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Psikososyal faaliyetlerde

gerekli olan arag, ulagim, 50.000,00 50.000,00
1 yiyecek, igecek, sunum

materyali ve ¢ocuklar i¢in

hediye giderleri
2 Temsil agirlama toren fuar 60.000,00 60.000,00

ve organizasyon giderkeri
3

110.000,00

Genel Toplam
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir il Ozel Idaresi/ Kiiltiir ve
Sosyal Isler Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.6.4.1)

Dezavantajh durumdaki kirsalda
yasayan c¢ocuklarin ruhsal gelisimlerini
destekleyici, toplumsal risklere kars1
koruyucu ve destekleyici  Sosyal
Projelerin gelistirilmesi, arttirilmast ve
uygulanmast i¢in gerekli destekleyici
calismalarin yapilmasi.

Faaliyet Adx Sosyal faaliyetler
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Actklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 110.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 110.000,00
= Doner Sermaye
a5
o3 % Diger Yurt i¢i
= M
= Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 110.000,00
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Toplam Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir il Ozel Idaresi/ Kiiltiir ve
Sosyal Isler Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.6.3.1, PH.6.3.2,
PH.6.4.1)

Faaliyet Adx Kiiltiir ve turizm faaliyetleri, sosyal igler
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Aciklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 183.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 750.000,00
07 Sermaye Transferleri 900.000,00
08 Borg verme 150.000,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 1.983.000,00
Z Doner Sermaye
?} % Diger Yurt i¢i
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.983.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Idare Adi Nevsehir il Ozel idaresi/ Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Amacg (A7) Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Hedef (H.7.1) Makine parkinin yenilenmesi.

Performans

Hedefi(PH.7.1.1)

Yeni tagit alinmasi.

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
1 Cekici (Tir) 6*%4 - 1
2 Loader (Yiikleyici) - 1
3
4
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Cekici (Tir) 6%4 Alimi 900.000,00 900.000,00
2 Loader (Yiikleyici) Alim1 600.000,00 600.000,00
3
4
Genel Toplam 1.500.000,00 1.500.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir i1 Ozel idaresi/ Destek
Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH.7.1.1)

Yeni tagit alinmasi.

Faaliyet Adx

Kurumsal kapasite ile ilgili faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Midirligi

Actklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 1.500.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 1.500.000,00
= Doner Sermaye
a5
o3 % Diger Yurt Ici
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.500.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

Idare Adi Nevsehir il Ozel idaresi/ Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Amag (A7) Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Hedef (H7.1) Makine parkinin yenilenmesi.

Performans , .

Hedefi(PH7.1.2) Giivenlik kameras1 alimi

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

! I1 Ozel Idaresi Giivenlik Kamera ] |
Sistemi
Vali Konagi Giivenlik Kamera

2 . . - 1
Sistemi

3 I1 Jandarma Giivenlik Kamera ] !
Sistemi

4 Akaryakit Tanklarmin Degisimi ve ) 1
Otomasyon Sistemi

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 II' Oze@ Idaresi Giivenlik Kamera 300.000,00 i 300.000,00
Sistemi
Vali Konag1 Giivenlik Kamera

2| Sistemi 300.000,00 - 300.000,00

3 II. Jaqdarma Giivenlik Kamera 300.000,00 i 300.000,00
Sistemi

4 Akaryakat Tapklarlpln Degisimi ve 500.000,00 i 500.000,00
Otomasyon Sistemi

Genel Toplam 1.400.000,00 1.400.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir il Ozel Idaresi/ Destek
Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH7.1.2)

Yeni cihaz alinmasi.

Faaliyet Adx

Kurumsal kapasite ile ilgili faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Midirligi

Actklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.400.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci

1.400.000,00

Biit¢e Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

1.400.000,00
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Toplam Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir il Ozel Idaresi/ Destek
Hizmetleri Miidiirliigii

Performans Hedefi (PH7.1.1, PH7.1.2)

Faaliyet Adx

Kurumsal kapasite ile ilgili faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri Midirligi

Actklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.419.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri 2.900.000,00
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci

21.319.000,00

Biit¢e Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

21.319.000,00




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi Tablosu

idare Adi Nenvs"eh{rvl} Ozel Idaresi — Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirligi
Amac (A7) Kurumsal Kapasiteyi Artirmak.
Hedef (H.7.2) Pefsonel saghigmm korunmasmi ve personel giivenligini
saglamak.

Performans Hedefi Saglik personeli ve is giivenligi uzmani ¢alistirilmasi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Isyeri hekimi ve saglik gdrevlisi

1 2 2 2
bulundurulmasi

2

3

4

5

. Kaynak Ihtiyaci (2021) (TL)

Faflllyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Isyeri hekimi ve saglik gorevlisi 70.000,00 70.000,00

1 | bulundurulmasi

2

3

4

5

Genel Toplam 70.000,00 0,00 70.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir 11 Ozel Idaresi — Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirligi

Performans Hedefi

Personel saghigmnm  korunmasmi ve  personel

gilivenligini saglamak.

Faaliyet Adx

Isyeri hekimi ve saglik gérevlisi bulundurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya

Birimleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 70.000,00
- Doner Sermaye
=
= ]
@ % Diger Yurt I¢i
=
=2 N
Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 70.000,00




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

Performans Hedefi Tablosu

|idare Adi | Nevsehir il Ozel idaresi — insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligii
Amag (A7) Kurumsal Kapasiteyi Artirmak.
Hedef (H.7.3) Personelin ¢alisma azminin artirilmasi.

Performans Hedefi Personel refah diizeyinin artirilmast.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
1 Memur personelin refah diizeyini artirmak i¢in 1 1 1
sosyal denge s6zlesmesi imzalamak
2
3
4
5
. Kaynak Ihtiyaci (2021) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Memur person?hn refah Quzeylnl artirmak i¢in 105.000,00 105.000,00
1 |sosyal denge s6zlesmesi imzalamak
2
3
4
5
Genel Toplam 105.000,00 0,00 105.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Nevsehir 11 Ozel Idaresi — Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Idare Ad1 Miidiirligi
Performans Hedefi Personelin ¢alisma azminin artirilmasi.
Faaliyet Adx Personel refah diizeyinin artirilmasi.
Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri 105.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 105.000,00
E, 2 Doner Sermaye
g % Diger Yurt i¢i
= M
= Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 105.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

| idare Ada | Nevsehir il Ozel idaresi — insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligii
Amag (A7) Kurumsal Kapasiteyi Artirmak.
Hedef (H.7.4) Personelin bilgi ve becerisinin artirilmasina yonelik egitimler diizenlenmesi.

Performans Hedefi

Personelin kurslara katilimmin saglanmasi

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Personelin yil i¢inde diger kurum ve kuruluslarca
1|, e . . . 15 15 15
diizenlenen egitimlere gonderilmesi
2
3
4
5
. Kaynak Ihtiyaci (2021) (TL)
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
P?rsonehn yllv ¥c;‘1nde dlg?r kumm ve kuruluslarca 65.000,00 65.000,00
1 |diizenlenen egitimlere gonderilmesi
2
3
4
5
Genel Toplam 65.000,00 0,00 65.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

11 Ozel Idaresi — Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

Performans Hedefi

Personelin bilgi ve becerisinin artirilmasma yonelik
egitimler diizenlenmesi.

Faaliyet Adx

Personelin yil i¢cinde diger kurum ve kuruluslarca
diizenlenen egitimlere gonderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 65.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 65.000,00
Z Doner Sermaye
?} % Diger Yurt i¢i
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 65.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

| idare Ada | Nevsehir il Ozel idaresi — insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligii
Amag (A7) Kurumsal Kapasiteyi Artirmak.
Hedef (H.7.5) Personel eksikliginin giderilmesine yonelik tedbirlerin alinmasi.

Performans Hedefi

Idaremize hizmet alimi yoluyla personel alinmast.

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

1 |idaremize hizmet alim1 yoluyla personel alinmasi 3 - 126

2

3
4

5

. Kaynak Ihtiyaci (2021) (TL)

Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 | idaremize hizmet alim1 yoluyla personel alinmasi | 15.000.000,00 15.000.000,00
2

3

4

5
Genel Toplam 15.000.000,00 0,00 15.000.000,00
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir 11 Ozel Idaresi — Insan Kaynaklar1 ve Egitim

Midiirligi

Performans Hedefi

Personel  eksikliginin  giderilmesine  yOnelik

tedbirlerin alinmasi.

Faaliyet Adx

Idaremize hizmet alimi yoluyla personel alinmast.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar
Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci

15.000.000,00

Doner Sermaye

Biit¢e Dis1
Kaynak

Diger Yurt i¢i

Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac 15.000.000,00
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Toplam Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir 11 Ozel Idaresi — insan Kaynaklar1 ve
Egitim Midirligi

Performans Hedefi

Faaliyet Adx

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2021
01 Personel Giderleri 13.440.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.535.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 16.035.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler 160.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 32.170.000,00

= Doner Sermaye

a5

oS % Diger Yurt i¢i

= M

= Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyac

32.170.000,00
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Performans Hedefi Tablosu

idare Ad1 Nevsehir i1 Ozel idaresi/Yaz Isleri Miidiirliigii

Amacg (A7) |Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.

Hedef (H.7.6) | Birim arsivinin kapasitesinin artirilmasi ve arsivin dijitallestirilmesi.

Performans
Hedefi .. .
(PH.7.6.1) Arsivin elektronik ortama aktarilmasi
Performans Gostergeleri L AP AL
1 Elektronik argiv 20% 10% 25%
2
3
4
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Ayiklama ve

komisyonlar1  vasitasiyla

1 birim  arsivinde
edilecek evraklarin
belirlenmesi.

Birim arsivinde saklanmasi
gereken evraklarin

2 elektronik
aktarilmast caligmalarinin
yiiriitiilmesi.

3

4

Genel Toplam
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir 11 Ozel
Idaresi/'Yazn isleri
Miidiirliigii

Performans Hedefi

Faaliyet Adx

Kurumsal kapasite
ile 1ilgili faaliyetler
ve diger faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yaz1 Isleri
Midiirligi

Miidiirliigiimiiz faaliyetlerinin gerceklestirilmesinde idaremiz birimleri ile iletisime gegilerek

ihtiyaclar karsilanmaktadir.

Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri 696.000,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 20.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 716.000,00
= Doner Sermaye
8 . —
§ = Diger Yurt I¢1
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 0,00
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Performans Hedefi Tablosu

Idare Adx Nevsehir i1 Ozel Idaresi/Mali Hizmetler Miidiirliigii
Amacg (A7) |Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.
Hedef (H.7.7) | Cagdas yonetim anlayisina uygun faaliyetlerin gelistirilmesi.
Performans
Hedefi Kurum i¢ kontrol siireglerinin giiclendirilmesi.
(PH.7.7.1)
Performans Gostergeleri L AP AL
1 Risk yoOnetimi gailsmalarl 0420 94100
tamamlama orani (%)
Eylem planinin ve is akis
2 semalarinin giincellenmesi 1
(say1)
Raporlama ve  strateji
3 gelistirme calisma gruplari 2
olusturulmasi (say1)
Raporlama ve  strateji
4 gelistirme ile ilgili egitim 1 1 2
faaliyetleri sayisi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2021) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Risk yonetimi

calismalarinin yiirtitiilmesi.

Eylem planinin ve is akis
semalarinin glincellenmesi

Raporlama  ve  strateji
gelistirme calisma gruplari
olusturulmasi

Raporlama  ve  strateji
gelistirme ile ilgili egitim
faaliyetleri.

Genel Toplam
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idare Adx

Nevsehir 11  Ozel Iidaresi/Mali
Hizmetler Miidiirliigii

Performans Hedefi

Faaliyet Adx

Strateji gelistirme faaliyetleri.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mali Hizmetler Miidiirligi

Actklamalar
Ekonomik Kod (2021) (TL)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 125.000,00
04 Faiz Giderleri 450.000,00
05 Cari Transferler 1.780.000,00
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri 2.665.395,00
08 Borg verme
09 Yedek Odenek 8.636.757,00
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 13.657.152,00
= Doner Sermaye
A&
oS % Diger Yurt i¢i
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci
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Performans Hedefi Tablosu

Idare Adx Nevsehir i1 Ozel idaresi-Hukuk Miisavirligi
Amag (A7) Kurumsal kapasiteyi gelistirmek.
Hedef (A7.7) Cagdas yonetim anlayisina uygun faaliyetlerin gelistirilmesi.

Performans Hedefi
(A7.7.2)

Dosya takiplerinin yapilmasi

Aciklamalar
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
1 yd'aremlizm taraf oldugu yili 398 63 304
icindeki toplam dosya sayis1
) Idaremizin taraf oldugu Adli dava 169 36 290
dosya sayisi
3 Idaremizin taraf oldugu Idari 3 16 33
dava dosya sayisi
4 Ida're'mlzln taraf oldugu Icra 193 1 50
takibi sayis1
5 Idaremizin taraf oldugu 4 3 4
Arabuluculuk dosya sayis1
2021
Faaliyetler . Biitce
Biitce Dist Toplam
Idaremizin taraf oldugu adli dava
1 dosyalarinin takibi
Idaremizin taraf oldugu idari
2 dava dosyalarinin takibi
Idaremizin taraf oldugu icra
3 takibi sayis1
Idaremizin taraf oldugu
arabuluculuk dava dosyalarmin
4 takibi
Genel Toplam
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Nevsehir 11 Ozel idaresi-Hukuk

ki A Miisavirligi
Performans Hedefi
Faaliyet Adx Hukuk
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Hukuk Miisavirligi
Aciklamalar
Ekonomik Kod (2021)
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg¢ verme
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 150.000,00
= Doner Sermaye
a3
o3 % Diger Yurt Ici
g < Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 150.000,00




T.C. NEVSEHIR IL OZEL IDARESI 2021 PERFORMANS PROGRAMI

3.EKLER

3.1. 2021 Yih Toplam Kaynak Ihtiyaci1 Tablosu

Idare Adi Nevsehir i1 Ozel idaresi
Diger
Genel Idarelere
. Faaliyet Toplamm | Yonetim Transfer Genel Toplam
Ekonomik Kod (TL) Giderleri |  Edilecek (TL)
Toplami Kaynaklar
Toplami
01 | Personel Giderleri 15.230.500,00 15.230.500,00
0z | BOK Devlet Primi 2.735.500,00 2.735.500,00
iderleri
)
S Mal ve Hizmet Alim
,E 03 | Giderleri 45.215.848,00 45.215.848,00
o
"< | 04 | Faiz Giderleri 450.000,00 450.000,00
3
% 05 | Cari Transferler 2.940.035,00 2.940.035,00
(2d
g 06 | Sermaye Giderleri 27.931.000,00 27.931.000,00
07 Sermaye
Transferleri 3.210.360,00 3.210.360,00
08 | Borg verme 150.000,00 150.000,00
09 | Yedek Odenek 8.636.757,00 8.636.757,00
Toplam Biitge 106.500.000,00 0,00 0,00 106.500.000,00
Kaynak Ihtiyaci
=4 |Doner S
: oner Sermaye 0.00
= .
¢ | Diger Yurt I¢i 0.00
a
§ Yurt Dis1 0,00
2 | Toplam Biitce Dis1
/M 5
Kaynak Ihtiyaci b Yl i
Toplam Kaynak ihtiyac1 106.500.000,00 0,00 0,00 106.500.000,00
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3.2. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

idare Ad1 Nevsehir il Ozel idaresi
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIiRIMLER
l.kat asfalt kaplama, asfalt|8 km 1. Kat asfalt kaplama yapim. Yol ve Ulasim Hizmetleri
onartm ve stabilize ve sicak Mudurligu
karistm  asfalt  kaplama
yapimi.
8 km onarim-stabilize yapimu. Yol ve Ulasim Hizmetleri
Miudirligi
30 km bitimli sicak karigim(BTK)|Yol ve Ulasgim Hizmetleri
kaplama yol yapimu. Miidirligi
100.000 m? parke tas ve beton yol|Yol ve Ulasim Hizmetleri
yapimi. Miudirligi
2. kat asfalt kaplama yapimi |20 km 2. kat asfalt kaplama yapimu. Yol ve Ulasim Hizmetleri
ve asfalt onarimi Mudiirligi
20.000 m* asfalt yama yapimu. Yol ve Ulasim Hizmetleri
Miudirligi
Trafik levha, oto korkuluk Yol ve Ulasim Hizmetleri
almi ve soguk yol ¢izgi Trafik levhasi alimi. Miudirligi
boyas1 yapimi.
Yol ve Ulagim Hizmetleri
Oto korkuluk alimi. Miidiirliigii
Yol ve Ulagim Hizmetleri
Miudirligi

Soguk yol ¢izgi boyasi.
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Koprii, menfez, biiz ve istinat
duvar1 yapima.

1 adet koprii yapima.

Yol ve Ulagim
Midirlagi

Hizmetleri

200 adet menfez yapimu.

Yol ve Ulagim
Midirlagi

Hizmetleri

150 adet biiz yapimi.

Yol ve Ulagim
Midirlagi

Hizmetleri

[lave  kanalizasyon hatty,
fosseptik, hat bakim onarmm
ve fosseptik c¢ekimleri gibi
kirsal alt yapir faaliyetlerinin
gerceklestirilmesi.

Kanalizasyon, yeni sebeke, ilave sebeke,
bakim onarim, ariza, fosseptik yapilmasi
ve bosaltilmasi.  (Idaremiz personel ve
ekipmanlar1 ile yada KOYDES den ilge
KHGB ‘ne  ayrillacak  Odenekle
yapilabilecektir)

Su ve Kanal

Miidirligi

Hizmetleri

Kanalizasyon Boru alimu.

Su ve Kanal

Miidirligi

Hizmetleri

Kizilirmak similliumspp miicadelesi ile
karasinek ve sivrisinek miicadelesi.

Su ve Kanal

Miidirligi

Hizmetleri

Igme suyu temin etmek, yer
alt1 suyu etiitleri
yapmak, koylerin i¢cme suyu
enerji  giderlerinin  giines
enerji  santrallerinden(GES)
saglamak ve muhtarliga gelir
saglamak.

Mevcut sebekelere yenileme, sebeke
ilavesi, igme suyu deposu, drenaj, sondaj
kuyusu, terfi ve isale hatti1 yapilmasi ve
muhtelif c¢apta boru ve fittings
malzemesi alimi. (KOYDES’den ilge
KHGB ‘ne  ayrillacak  Odenekle
yapilabilecektir)

Su ve Kanal

Miidirligi

Hizmetleri

Koylerde igme suyu deposu ,motopomp
tamirat1, kolon borusu degisimi, elektrik
malzeme alimi, pano ve trafo bakim
onarimi.

Su ve Kanal

Miidirligi

Hizmetleri
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. Su ve Kanal Hizmetleri
I¢me Suyu Boru alimi Miidiirliigii
Koylerde su kullaniminin sayac takilarak E/}lu dﬁiﬁi ,..Kanal Hizmetleri
kontrol  altma  alinmas..(KOYDES &
programi dahilinde KHGB’ce
yapilabilecek.)
Koy i¢me suyu enerji giderlerinin
karsilanmas1 i¢in giines enerji santralleri | Su ve Kanal Hizmetleri
(GES) yapilmasi. Miidirligi
Yatirim ve Insaat
Egitim ortamlariin Midiirliga
yenilenmesi ve gelistirilmesi
tem . yat1r1'mlar1n Glizel Sanatlar Anadolu Lisesi ve 200
desteklenmesi, belirlenen Kisilik Pansivon Yapumi isi
siire icerisinde tamamlanarak ¥ Y p 3
hizmete agilmasi.
' Yatirim ve Insaat
Ughisar 4 Derslik Anaokulu Yapimui Isi | Midirligi
. . o Yatirim ve Insaat
Derinkuyu Yazihoyiik 12 Derslik 1.O.O. | ~ 7 .
v : Miidiirligi
apimi Is1
oy . Yatirim ve Insaat
Kozakli 12 Derslik 1.0.0. Y I
ozakl ersli O. Yapimu Isi Miidiirliigii
Merkez 16 Derslikli MTA Lisesi Yapimi Y%,t mm Ve Insaat
Miidiirligi
irmi : : Yatirim ve Insaat
1mize yent turizm Miidiirlizii
tesislerinin ~ kazandirilmasi, | Hacibektas Kiilttr Merkezi uduriug
mevcut tesislerin  ihtiyaca | Gliglendirme, Bakim ve Onarim Isleri
gore bakim onarimlarinin
yaptirilmasi.
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KozakliYolu Kamulastirmast.(Baglica- | imar ve Kentsel Iyilestirme
Kamulastirma. Buruncuk-Taslthdyiik-Akpmar-Ugkuyu- | Mudirligd
Pasali-Kalaba.)
Imar ve Kentsel lyilestirme
AlacasarYolu Kamulagtirmasi. Miidiirliigii
o I Kentsel Tyilesti
Giivercinlik-Cardak Kamusastirmasi. l\I/Inj;urXIISgu enisel lyliestirme
I . Imar ve Kentsel lyilestirme
Giilsehir Kanalizasyon Hattr | diirligii
Kamulastirmasi.
. Koruma amacli imar plani Imar ve Kentsel lyilestirme
Koruma amagl tmar plapl hazirlanmasi.(Ayvali, Cemil, | Mudirligd
hazirlanmas1 ve koy yerlesik
" Tasknpasa)
alan tespiti yapilmasi
. : .. Imar ve Kentsel lyilestirme
Koy yerlesik alan tespiti. Miidiirliigii
- . . Imar ve Kentsel lyilestirme
Imar plan1 ve hali hazir harita yapilmasi. Miidiirliigii
Yapi ruhsa‘g' ve  yapl . . Imar ve Kentsel lyilestirme
kullanma 1zin belgesi | Yap1 ruhsati verilmesi. T,
. . Midiirligi
verilmesi.
. . . Imar ve Kentsel lyilestirme
Yapi1 kullanma izin belgesi verilmesi. Miidiirliigii
5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve
Dogal  Mineralli  Sular  Kanunu
kapsaminda verilen Dogal Mineralli Su | Ryhsat ve Denetim
Jeotermal kaynaklar ile dogal|ve Jeotermal Kaynaklar Arama ve|Midirligi

sularin arama ve
ruhsat sahalarinin

mineralli
isletme
denetimi

Isletme ruhsatlarmm % 100 oraninda
denetlenmesi, aykiriliklarmn
giderilmesinin saglanmasi, yeni kaynak
tespitlerinin ~ yapilarak Idare adma
ruhsatlandirilmasi ve isletmeye
alimmasinin saglanmasi.
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Maden sahalarinin
denetiminin yapilmasi

3213 sayili Maden Kanunu uyarinca 1
(a) Grubu (kum-gakil-ariyet) tiim maden
alanlarmin % 100 seviyesinde
belirlenerek ihale suretiyle ekonomiye
kazandirilmasi, mevcut ruhsatlandirilmis
ya da gelecek yillarda ruhsatlandirilacak
0zel miilkiyet alanlarindaki 1(a) grubu
maden alanlarmnin timiiniin
denetlenmesi.

Ruhsat
Midiirligi

Ve

Denetim

Sthhi ve gayrisihhi miiessese
ruhsatlarinin denetiminin ve
hammadde tretim 1zin
belgelerinin diizenlenmesi ve
denetimi.

3572 ve 2559 sayili  kanunlar
kapsaminda Belediye Miicavir Alanlar1
disinda bulunan tiim isyerlerine ve
umuma agik ve istirahat eglence
yerlerine ruhsat verilmesi ve
denetlenmesi ile 3572 sayili Isyeri A¢ma
ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun
uyarinca Biiyilksehir Belediyesi ve
Belediye  Miicavir  Alam1  diginda
kurulacak olan 1. Smif Gayrisihhi
Miiesseseler ve Belediye hududu ve
miicavir alan disinda agilacak olan 2. Ve
3. Smf Gayristhhi Miiesseselerin
mcelenmesi, ruhsatlandirilmasi
islemlerinin ~ yapilarak 1l genelinde
ruhsatli igyeri durumunun %99 oraninda
artirilmas1  ve ruhsat verilen tim
isyerlerinin %100 oraninda
denetlenmesi. 3213 sayili Maden
Kanunu kapsaminda ve Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligmin Hammadde
Uretim Izin talepleri ile ilgili verdigi
yetkiye istinaden ilimiz hudutlarinda
resmi  kurumlar tarafindan ihtiyag
duyulan malzeme temini i¢in diizenlenen

hammadde iiretim 1izin belgesi ile
calistirilan maden sahalarinin % 100
seviyede denetlenmesi, aykiri
durumlarda yirirlikteki kanun ve

mevzuatlara gore gerekli yasal islemin
yapilmasi.

Ruhsat
Midiirligi

Ve

Denetim
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quut ve  somut kiiltiir Arkeolojik kazi, restorasyon ve yenileme | Kiiltir ve Sosyal Isler
miraslarinin tespiti, onarimi, . c 1 e e
.. . | faaliyetleri, kiiltiir varliklarini koruma ve | Miidiirligii
tanitimi i¢in gerekli ; . .
sergi faaliyetleri.
calismalarin yapilmasi.
}]?;rvilélerele lﬁr(nairdil;n ( Mustafapasa termal Kiiltir ve Sosyal isler
YApHR IS Miidiirligii
Manastir vadisinin Turizme Kiiltir ve Sosyal Isler
kazandirilmasi o e e e
Miidiirligi
Kiiltir ve Sosyal Isler
Mikro kredi verilmesi Mikro kredi verilmesi Miidiirligii
Destek Hizmetleri
Yeni tasit alinmasi. Cekici (T1r) 6*4 Alim Miidiirligii
. Destek Hizmetler1
Loader (Yiikleyici) Alimi Miidiirliigii
) o . ) ) Destek Hizmetleri
Giivenlik kameras1 alimi I1 Ozel Idaresi Giivenlik Kamera Sistemi Miidiirliigii
. ) ] | Destek Hizmetleri
Vali Konag1 Giivenlik Kamera Sistemi Miidiirliigii
. . ] ) Destek Hizmetleri
Il Jandarma Giivenlik Kamera Sistemi Miidiirliigii
Akaryakit Tanklarmm Degisimi ve De"st?k . Hizmetleri
Otomasyon Sistemi Midiirliga

Saglik
giivenligi
calistirilmasi

personeli  ve i
uzmant

Isyeri hekimi ve
bulundurulmasi

saghk gorevlisi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim

Midiirligi
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Personel refah diizeyinin

Memur personelin refah  diizeyini

Insan Kaynaklar1 ve Egitim

artirilmasi. artirmak  igin sosyal denge s6zlesmesi| Mdiirliigii
imzalamak
Personelin kurslara | Personelin yil i¢inde diger kurum ve

katiliminin saglanmasi

kuruluglarca  diizenlenen

gonderilmesi

egitimlere

Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirligi

Idaremize  hizmet  alimi
yoluyla personel alinmasi.

Idaremize hizmet alimi yoluyla personel
alinmasi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirligi

Arsivin  elektronik ortama
aktarilmasi

Ayiklama ve imha komisyonlar:
vasitasiyla birim arsivinde imha edilecek
evraklarm belirlenmesi.

Yazi Isleri Miidiirliigii

Birim arsivinde saklanmasi gereken
evraklarin elektronik ortama aktarilmasi
calismalarinm yiiriitilmesi.

Yazi Isleri Miidiirliigii

Kurum i¢ kontrol siire¢lerinin
giiclendirilmesi.

Risk yOnetimi
yiriitiilmesi.

calismalarinin

Mali Hizmetler Miidiirligi

Eylem planinin ve is akis semalarmin
giincellenmesi

Mali Hizmetler Miidiirligi

Raporlama ve strateji gelistirme calisma
gruplar1 olusturulmasi

Mali Hizmetler Miidiirligi

Raporlama ve strateji gelistirme ile ilgili
egitim faaliyetleri.

Mali Hizmetler Miidiirligi

Dosya takiplerinin yapilmasi

Idaremizin taraf oldugu adli dava

dosyalarinin takibi

Hukuk Miisavirligi

Idaremizin taraf oldugu idari dava
dosyalarinin takibi

Hukuk Miisavirligi
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. . ) o Hukuk Miisavirligi
Idaremizin taraf oldugu icra takibi sayisi

Idaremizin taraf oldugu arabuluculuk .
dava dosyalarinin takibi Hukuk Miisavirligi




